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serviços ecossistêmicos, a Itaipu tem 

mantido a Certificação Life de Negócios 

e Biodiversidade nos últimos anos. Itaipu 

é responsável pela proteção de mais de 

100 mil hectares de áreas protegidas no 

entorno do reservatório, nas margens 

brasileira e paraguaia, e desenvolve o 

maior programa de reflorestamento do 

mundo já feito por uma hidrelétrica, com o 

plantio de mais de 29 milhões de árvores 

desde 1979, sendo cerca de 24 milhões no 

lado brasileiro e 5 milhões de árvores no 

lado paraguaio. 

Além de ações locais em sua área de 

influência, Itaipu mantém engajamento no 

âmbito nacional e internacional. Em 2024, 

destaca-se a participação da empresa na 

16ª Conferência da ONU sobre Diversidade 

Biológica (COP16), que ocorreu em Cali, 

na Colômbia. A Itaipu Binacional foi uma 

das empresas integrantes da delegação da 

coalizão LIFE de Negócios & Biodiversidade 

na COP16. Lançada em dezembro de 2022 

durante a COP15 da Biodiversidade em 

Montreal, no Canadá, a Coalizão LIFE de 

Negócios e Biodiversidade é formada por 

um grupo de empresas comprometidas 

em acelerar a inserção da biodiversidade 

nos negócios por meio de ações concretas 

e soluções transformadoras.

Como reconhecimento pelo 

comprometimento com a conservação 

da biodiversidade e a manutenção dos 
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diretrizes e um sistema de pontuação 

para ações de conservação, com foco 

na efetividade e na priorização de ações 

de acordo com contextos nacionais e 

internacionais. A análise de impactos e 

ações de conservação pode resultar em 

créditos de biodiversidade, que podem 

ser negociados no mercado, desde que 

sigam as regras da metodologia. Ao 

todo, a metodologia tem monitorado a 

contribuição de mais de 50 projetos e mais 

de mil ações desenvolvidas por Itaipu e 

voltadas à biodiversidade.

[GRI 3-3*]

A Itaipu adota desde 2015 a metodologia 

LIFE de Negócios e Biodiversidade como 

ferramenta para avaliar e gerenciar 

seus impactos, riscos e oportunidades 

relacionados à biodiversidade, integrando 

a conservação da natureza na gestão 

corporativa, de forma adicional à 

legislação, em atendimento às metas da 

Convenção Sobre Diversidade Biológica 

(CDB), ODS e boas práticas empresariais. 

Por meio da metodologia LIFE a Itaipu tem 

uma medida concreta do seu desempenho 

negativo e positivo quanto à biodiversidade 

e orientação sobre o direcionamento dos 

esforços de conservação. Quantifica os 

impactos da empresa na biodiversidade, 

considerando aspectos como uso do 

solo, emissões, recursos hídricos e 

biodiversidade da cadeia de valor. Oferece [GRI 3-3*] Temas Materiais 2021/Gestão dos temas materiais.
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Áreas protegidas [GRI 304-1*, 304-2**, 304-3***]

No Brasil são aproximadamente 34 

mil hectares de áreas protegidas de 

ecossistemas terrestres que sequestram 

3,2 milhões de toneladas de CO2 

equivalente/ano e colaboram para 

prolongar a vida útil do Reservatório.

[GRI 304-1*] Biodiversidade (2016)/Localização de áreas 
operacionais em propriedade, arrendadas ou gerenciadas em áreas 
de alto valor para biodiversidade.
[GRI 304-2**] Biodiversidade (2016)/Impactos significativos de 
atividades, produtos e serviços sobre a biodiversidade. 
[GRI 304-3***] Biodiversidade (2016)/Habitats protegidos ou 
restaurados.

Tamanho Localização Gestão
Parcerias com 
terceiros para 
proteção ou 
restauração

Status da área

Áreas 
protegidas 
– incêndios 
florestais

83,54 ha PARANÁ:Foz do Iguaçu, 
Guaíra, Itaipulândia, 
Mercedes, Pato Bragado, 
Santa Helena, São 
Miguel do Iguaçu e Santa 
Terezinha de Itaipu  
MATO GROSSO DO SUL: 
Mundo Novo

Da Itaipu e fiscalização 
da entidade (gestores 
da faixa de proteção).  
A área é coberta pela 
rede de contato para 
as ações da Brigada 
de Prevenção e 
Combate a Incêndios 
Florestais da Itaipu 
Binacional.

Convênios p/ 
fiscalização com a 
Polícia Federal, Polícia 
Militar (Força Verde 
e BPFron no Paraná), 
Marinha do Brasil e 
Exército Brasileiro.

100% em 
restauração natural

Áreas 
protegidas 
(faixa de 
proteção + 
refúgios) 

33.739,55 ha PARANÁ: Foz do Iguaçu, 
Santa Terezinha de Itaipu, 
São Miguel do Iguaçu, 
Medianeira, Missal, Santa 
Helena, Entre Rios do 
Oeste, Pato Bragado, 
Marechal Cândido 
Rondon, São José das 
Palmeiras, Mercedes, 
Guaíra, Itaipulândia, 
Diamante D’Oeste e Terra 
Roxa
MATO GROSSO DO SUL: 
Mundo Novo

Reflorestada, 
estágio médio de 
sucessão

Canal da 
Piracema

~ 10 km PARANÁ: Foz do Iguaçu Da Itaipu e fiscalização 
da Entidade (técnicos 
ambientais e agentes 
de segurança). A área 
é coberta pela rede 
de contato para as 
ações da Brigada de 
Incêndio Florestal. 

Convênio p/ 
fiscalização com a 
Polícia Militar (Força 
Verde) e contrato de 
segurança privada.

Ambiente aquático, 
estágio médio de 
sucessão

* Nenhuma iniciativa foi submetida à aprovação do sucesso das medidas de restauração por especialistas 
externos independentes.
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Preservação de espécies [GRI 304-2*]

Nas áreas protegidas da Itaipu, 

211 espécies de flora e fauna são 

contempladas por ações de conservação, 

incluindo algumas ameaçadas de extinção. 

São ao todo 53 espécies de vertebrados 

terrestres aos cuidados do Zoológico 

Roberto Ribas Lange, 73 espécies de peixes 

monitoradas no reservatório e 85 espécies 

de plantas cultivadas no Viveiro Florestal e 

no Viveiro de Plantas Medicinais.

[GRI 304-2*] Biodiversidade (2016)/Impactos significativos de 
atividades, produtos e serviços sobre a biodiversidade. 
[GRI 304-4**] Biodiversidade (2016)/Espécies incluídas na Lista 
Vermelha da IUCN e em listas nacionais de conservação, cujos 
habitats são afetados por operações.

Nível de risco de extinção 
(IUCN)* [GRI 304-4**]

Fauna Flora

2024 2023 2024 2023
Dados insuficientes (DD) 2 2 3 2

Pouco preocupantes (LC) 105 124 75 50

Quase ameaçada (NT) 10 9 4 3

Vulneráveis (VU) 7 7 1 1

Ameaçadas de extinção (EN) 2 1 2 2

Criticamente ameaçada de 
extinção (CR)

0 0 0 0

Total 126 143 85 58

* IUCN = União Internacional para Conservação da Natureza e dos Recursos Naturais.
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Entre os nascimentos ocorridos no 

Refúgio Bela Vista em 2024, fruto dos 

programas de reprodução em cativeiro 

implementados por Itaipu, existem nove 

espécies vulneráveis ou ameaçadas de 

extinção de acordo com a classificação da 

União Internacional para a Conservação da 

Natureza (IUCN).

Nome 
Comum

Nome      
Científico TOTAL IUCN Nascimentos 2024

Anta Tapirus terrestris 19 VU 3

Cervo-do-
pantanal

Blastocerus 
dichotomus 4 VU 1

Cutia Dasyprocta 
azarae

43 DD 36

Lontra Lontra 
longicaudis

4 NT 2

Macaco-
prego

Sapajus nigritus 3 NT 1

Veado-bororó Mazama nana 35 VU 10

Jacutinga Aburria jacutinga 12 EN 2

Mutum-de 
penacho Crax fasciolata 11 VU 2

Savacu (socó-
dorminhoco)

Nycticorax 
nycticorax 8 LC 1
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Ameaçada de extinção 
(EN); 2

Vulneráveis (VU); 16

Quase ameaçada (NT); 3

Pouco preocupante (LC); 1

Dados insuficientes 
(DD); 36

Nascimentos de animais no RBV em 2024
de acordo com o status de ameaça IUCN

Ameaçada de extinção (EN)

Vulneráveis (VU)

Quase ameaçada (NT)

Pouco preocupante (LC)

Dados insuficientes (DD)

Nascimentos de animais no RBV 
em 2024 de acordo com o status 
de ameça IUCN

Ameaçada de extinção 
(EN); 2

Vulneráveis (VU); 16

Quase ameaçada (NT); 3

Pouco preocupante (LC); 1

Dados insuficientes 
(DD); 36

Nascimentos de animais no RBV em 2024
de acordo com o status de ameaça IUCN

Ameaçada de extinção (EN)

Vulneráveis (VU)

Quase ameaçada (NT)

Pouco preocupante (LC)

Dados insuficientes (DD)
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Outra forma de contribuir para a 

preservação das espécies no reservatório, 

bem como para geração de renda, é o 

monitoramento da pesca profissional e o 

estímulo ao cultivo de peixes em tanques-

rede, com todo o apoio técnico necessário 

aos pescadores. 

Em 2024 foram marcados 694 peixes de 

10 espécies, cerca de 90% destes peixes 

foram marcados em eventos e eram 

provenientes de cativeiro. Os demais 

foram marcados durante as campanhas de 

monitoramento do Canal da Piracema.

• Área experimental da usina 
fotovoltaica flutuante. Em setembro 

de 2024 foi iniciado o monitoramento 

da ictiofauna na área de instalação da 

usina fotovoltaica flutuante, fase de pré-

instalação e 329 exemplares pertencentes 

a 46 espécies foram capturados. Essa 

análise prévia à instalação dos painéis 

vai auxiliar na avaliação de impactos 

possivelmente causados pela implantação 

de sistemas flutuantes. Foram definidas 

coletas bimensais na fase anterior 

à instalação do módulo, sendo o 

trabalho realizado integralmente de 

forma binacional.

• Projeto Piraupiá. Monitoramento 

de ictiofauna, ovos e larvas utilizando 

DNA Ambiental. O projeto foi iniciado 

no segundo semestre de 2024. O 

levantamento bibliográfico sobre o 

monitoramento de ovos e larvas utilizando 

o método de DNA metabarcoding 

(DNA ambiental), além de primeiras 

amostragens e validação da metodologia 

de identificação da ictiofauna em amostras 

de DNA do Reservatório da Itaipu. 

• Resgate da Ictiofauna. Foram realizadas 

11 operações de resgate em decorrência 

de paradas de máquina para manutenção 

das unidades geradoras, com retenção de 

196 peixes de 34 espécies. O percentual 

de sobrevivência foi de 80,61%.

• Canal da Piracema. No ano de 2024 

foram realizadas duas campanhas de 

coleta no Canal da Piracema. Em julho 

de 2024, foram amostrados 73 peixes de 

24 espécies.
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Apoio a gestão de resíduos 
sólidos nos municípios

Gestão de resíduos [GRI 306-1*, 413-1**]

A contaminação decorrente do manejo 

inadequado de lixo e efluentes urbanos 

tem impactos significativos no meio 

ambiente e na saúde pública. O apoio 

à gestão de resíduos é crucial para 

os municípios da área de atuação da 

Itaipu, promovendo condições para a 

sustentabilidade socioeconômica e o 

fortalecimento da cadeia produtiva de 

reciclagem, o que contribui diretamente 

para a conservação ambiental.  

[GRI 306-1*] Resíduos (2020)/Geração de resíduos e impactos 
significativos relacionados a resíduos.
[GRA 413-1**] Comunidades locais 2016/Operações com 
envolvimento da comunidade local, avaliações de impacto e 
programas de desenvolvimento. * Está prevista revisão metodológica para 2025.

Ação / Iniciativa Descrição Resultados e Dados 
Quantitativos

Assistência técnica e assessoria Planejamento e implementação 
da gestão de resíduos sólidos nos 
municípios do oeste do Paraná – 
(Unidade de Valorização de Recicláveis 
(UVR)

– 55 municípios atendidos 
– 67 UVRs em operação assistida 
– Monitoramento via reciclômetro
– 5 Técnicos regionais

Arranjos produtivos sustentáveis Integração entre catadores e municípios, 
conforme a Lei 12.305/2010

– 51 contratos de prestação de 
serviço (92,7%)
– 24 municípios com logística 
reversa (53%)

Geração de trabalho e renda Apoio à formalização de grupos de 
catadores e melhoria da renda

– 67 grupos formalizados
– 1.160 catadores envolvidos
– Renda média: R$ 2.188,54

Economia de recursos naturais 
com reciclagem

Resultados ambientais obtidos nas UVRs 
monitoradas

– 1.268.633 m3 de água poupados
– 382.160 árvores preservadas 
– 81.612 barris de petróleo 
economizados
– 94.265,04 MWh MWh de energia 
elétrica economizados
– 61.012 toneladas de CO2 e 
evitadas
– R$ 136.210.497,83 de recursos 
poupados

Expansão via CISPAR 
(Itaipu Parquetec e Instituto 
de Tecnologia Aplicada e 
Inovação – ITAI)

Apoio técnico e institucional 
ao Consórcio Intermunicipal de 
Saneamento do Paraná

– 50 municípios atendidos
– 57 grupos formalizados
– 850 catadores
– 30 técnicos de UVRs (ITAI)
– 6 Técnicos Regionais
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Energia e mudanças climáticas
[GRI 3-3*, 201-2**] [ODS 7***, 13****]

Como a maior geradora de energia 

renovável do mundo, a Itaipu entende 

que tem um papel fundamental na 

mitigação dos efeitos da mudança 

climática resultantes das emissões de 

gases de efeito estufa (GEE). Estabeleceu 

voluntariamente metas de redução 

de GEEs em 2016 quando fazia parte 

do grupo de empresas da Eletrobras. 

No entanto, mesmo não fazendo mais 

parte dessa holding, continua utilizando 

as referências desse compromisso de 

forma a contribuir com a mitigação das 

mudanças climáticas.

A Itaipu manteve seus investimentos em 

Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

(P&D+I) em projetos que visam à 

[GRI 3-3*] Temas Materiais 2021/Gestão dos temas materiais.
[GRI 201-2**] Desempenho Econômico 2016/Riscos e oportunidades 
relacionados às mudanças climáticas que têm o potencial de gerar 
impactos financeiros substanciais para a organização.
[ODS 7***] Energia acessível e limpa.
[ODS 13****] Ação contra a mudança global do clima.

implantação de sistemas fotovoltaicos 

em propriedades rurais e em soluções 

para mobilidade urbana, como veículos 

híbridos movidos a bateria de sódio, 

100% reciclável.
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Consumo de energia (GJ)
[GRI 302-1*, 302-4**]

[GRI 302-1*] Energia (2016)/Consumo de energia dentro da 
organização.
[GRI 302-4**] Energia (2016)/Reduções no consumo de energia.

Consumo de energia de fontes não-renováveis (GJ ) 2024 2023
Diesel (frota própria) 6.443,90 4.765,34

Gasolina 1.036,04 1.070,78

GLP 50,65 94,77

Eletricidade (térmica, nuclear e outras)1 332,48 256,66

Total 7.863,07 6.187,55

Consumo de energia de fontes renováveis (GJ) 2024 2023
Álcool 1.734,04 2.215,84

Energia elétrica hidráulica2 336.654,00 343.267,20

Eletricidade (hidráulica, eólica e solar)1 2.225,03 2.014,63

Microgeração Fotovoltaica3 112,61 88

Biometano 0,94 0

Total  340.726,62 347.585,67

TOTAL DE ENERGIA: 348.589,69 353.773,22

1 Valores relatados a partir do consumo de eletricidade da concessionária do Paraná, pelos veículos elétricos da frota.
2 A energia elétrica gerada e consumida na usina é medida por equipamentos instalados nos quadros principais que alimentam 
os serviços auxiliares da usina em 50Hz e 60Hz.
3 A mensuração dessas fontes foi iniciada em 2016.
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O aumento no consumo de combustíveis 

pode ser atribuído à expansão da área 

de influência da Itaipu de 54 para 434 

municípios, somando todos os 399 do 

Paraná e 35 do Mato Grosso do Sul, 

impulsionando ações e novos projetos, 

como o programa Itaipu Mais que Energia 

neste território de atuação. Com essa 

ampliação, foi necessário aumentar 

o número de viagens terrestres com 

veículos corporativos para levar projetos 

e investimentos socioambientais a mais 

regiões, o que alterou as referências de 

medições deste aspecto.

A redução do consumo de GLP foi em 

consequência do processo de adoção, nas 

copas formais instaladas nos escritórios 

da Itaipu, de fogões de indução, em 

substituição aos de combustão, com 

expectativa de conclusão ainda no ano 

de 2025.

Emissões de gases de efeito 
estufa contabilizadas (GEE)
[GRI 305-1*, 305-2**, 305-3***, 305-5****]

As emissões evitadas aumentaram em 

2024 em relação ao ano anterior devido a 

iniciativas como uso de biometano na frota 

própria da Itaipu. As emissões do escopo 

1 em 2024 são muito similares àquelas 

observadas em 2022, porém muito 

superiores as de 2023, pois naquele ano as 

emissões fugitivas do gás SF6 foram nulas. 

As emissões do escopo 3 subiram 19% 

em relação a última medição decorrente 

de utilização de transporte de terceiros, 

incluindo transporte aéreo de carga e 

passageiros, além de serviços de taxi. 

[GRI 305-1*] Emissões/ Emissões diretas (Escopo 1) de gases de 
efeito estufa (GEE). 
[GRI 305-2**] Emissões/Emissões indiretas (Escopo 2) de gases de 
efeito estufa (GEE) provenientes da aquisição de energia. 
[GRI 305-3***] Emissões/Outras emissões indiretas (Escopo 3) de 
gases de efeito estufa (GEE).
[GRI 305-5****] Emissões/Redução de emissões de gases de efeito 
estufa (GEE).

O consumo de energia elétrica (escopo 

2) subiu 12% em 2024 em relação ao 

ano anterior.

O destaque positivo em 2024 foi o 

aumento das emissões evitadas pela 

retomada do uso de biometano na frota 

própria da Itaipu. Destaca-se também a 

maior participação da geração fotovoltaica 

em relação a 2023 (28%). O ligeiro 

declínio da fixação de CO2 pelas áreas 

protegidas da Itaipu em relação ao ano 

anterior (9%) se deve a maior ocorrência 

de queimadas em 2024.
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Escopo da emissão 2024 2023

* Escopo 1 (t CO2 eq) 8.202,92 1.166,26

* Escopo 2 (t CO2 eq) 37,56 23,93

* Escopo 3 (t CO2 eq) 1.471,78 1.240,12

Total 9.712,26 2.430,31

Emissões biogênicas de CO2 
(tCO2) 312,06 298,41

Fixação de CO2 pela 
biomassa (t CO2) 3.213.373,85 3.515.625,00

Emissões evitadas (t CO2eq) 2.612,46 1.967,75

Ao longo de 2024 foram realizadas 

reuniões e visitas técnicas através de um 

convênio com a EMBRAPA Florestas, que 

resultará em um novo inventário florestal 

da faixa de proteção. Como produto desse 

inventário, será aprimorada a mensuração 

do estoque de carbono fixado tanto 

pela parte aérea da vegetação, quanto 

no subsolo por raízes. Neste método 

são também consideradas as fixações 

promovidas no solo e o montante de CO2 

emitido pela floresta através da morte de 

alguns indivíduos, o que permitirá uma 

maior precisão da mensuração do estoque 

de carbono. 	

* Escopo 1: emissão diretas e controladas pela empresa. Escopo 2: emissões indiretas de energia comprada. Escopo 3: Todas as 
outras emissões indiretas da cadeia de valor. 
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COP 30

A Itaipu Binacional assinou importantes 

convênios que totalizaram R$ 1,3 bilhão 

em investimentos voltados à melhoria da 

infraestrutura urbana de Belém, capital 

do Pará, que sediará a 30ª Conferência 

das Nações Unidas sobre as Mudanças 

Climáticas (COP 30), em 2025.

O primeiro convênio, no valor de R$ 547 

milhões, foi firmado com a Secretaria 

de  Estado de Obras Públicas do 

Pará e contempla a requalificação da 

infraestrutura viária da cidade, além da 

implantação do Parque Linear Doca, um 

projeto urbanístico de grande impacto 

ambiental e social.

Com a Prefeitura de Belém, foi firmado 

convênio no valor de R$ 323,5 milhões 

para reforma em edificações comerciais 

históricas e também a implantação do 

Parque Urbano Igarapé São Joaquim. 

O projeto inclui obras e paisagismo, 

implantação de redes de esgoto e 

abastecimento de água, iluminação 

pública, pavimentação e sinalização viária. 

Também estão previstas a reforma e 

revitalização do Complexo Ver-o-Peso — 

um dos mercados mais antigos do Brasil 

— e a restauração do histórico Mercado 

Municipal de São Brás, localizado no 

centro da cidade.

O terceiro convênio, no valor de R$ 41,8 

milhões, envolve a Itaipu, Itaipu Parquetec, 

a Prefeitura de Belém e a Fundação de 

Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa 

(Fadesp). O objetivo é desenvolver 

metodologias para a gestão de resíduos 

sólidos, promover ações de educação 

ambiental e fomentar a inovação em 

biotecnologia.

Para a construção do Complexo Hoteleiro 

Vila Líderes, que receberá delegações 

participantes da COP-30, foi firmado 

convênio com a Secretaria de Obras 

Públicas e Secretaria de Turismo do Estado 

do Pará, com investimentos de R$ 224 

milhões.

Outro apoio, no valor de R$ 233 milhões, 

foi assinado com a Companhia Docas do 

Pará para revitalização do Porto de Outeiro, 

onde ficarão ancorados os navios que 

servirão de hotel durante a COP-30.
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Objeto Convêniada Início Fim Valor Itaipu (R$)     

Gestão de resíduos e educação 
ambiental

Parquetec/Fadesp/Município 
de Belém

06.05.2024 06.05.2026 41.800.792,27

Melhorias para COP (Parque 
Urbano Igarapé São Joaquim, 
Mercado Ver-o-Peso e Mercado 
São Brás)

Município de Belém 06.05.2024 06.05.2026 299.914.876,44

Aprimoramento de 
infraestrutura viária e a 
implantação do Parque Linear 
Doca

Secretaria de Obras Públicas 
do Estado do Pará

03.05.2024 03.11.2026 547.123.218,48

Construção do Complexo 
Hoteleiro Vila Líderes

Secretaria de Obras Públicas 
do Estado do Pará e 
Secretaria de Turismo do 
Estado do Pará

10.09.2024 10.01.2026 224.082.192,64

Melhorias no Porto de Outeiro Companhia Docas do Pará 21.03.2025 21.12.2025 233.877.234,00*

* Considerado o valor após aditamento do convênio.
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[GRI 3-3*, 203-1**, 203-2***]

Além da produção de energia 

limpa e renovável, os investimentos 

socioambientais da Itaipu são parte da 

missão da empresa e são “componente 

permanente na atividade de geração de 

energia”, conforme Nota Reversal 228, 

de 2005.

Desde sua instalação em Foz do Iguaçu 

(Paraná), a presença da usina de Itaipu 

acarretou desenvolvimento estrutural e 

social das cidades do entorno, formado 

por todos os municípios do Paraná e 

35 municípios do Mato Grosso do Sul. 

Essa área de influência, atualmente mais 

ampla do que os 16 municípios lindeiros 

estabelecidos a partir da formação do 

reservatório, foi definida para possibilitar 

o monitoramento e ações de proteção da 

água desde as nascentes até o reservatório 

da Itaipu, proporcionando segurança 

hídrica e a qualidade da água para geração 

de energia hidrelétrica. 

Por isso, desde o início de suas operações, 

a empresa vem atuando conjuntamente 

com órgãos públicos e organizações 

da sociedade civil, buscando contribuir 

com a região de forma positiva. 

Além do pagamento de royalties, a 

Itaipu firma convênios e faz repasses 

voluntários para melhoria da qualidade 

de vida da população, impulsionando o 

desenvolvimento econômico de toda a 

região, direta e indiretamente, por meio 

de projetos próprios ou em parcerias, 

que apoiam o cumprimento da missão 

empresarial de atuar com responsabilidade 

social e ambiental. 

Programa “Itaipu Mais 
que Energia”

Por meio do Programa “Itaipu Mais que 

Energia” – lançado em 2023 e alinhado 

às políticas do Governo Federal – foram 

promovidas iniciativas da empresa que 

vão da preservação ambiental ao apoio a 

projetos sociais, sempre com o objetivo de 

promover o bem-estar das comunidades. 

Foram lançados dois grandes editais em 

parceria com a Caixa Econômica Federal 

voltados para o desenvolvimento regional, 

geração de renda, educação ambiental, 

proteção de crianças e adolescentes, 

respeito aos direitos humanos, saúde 

[GRI 3-3*] Temas Materiais 2021/Gestão dos temas materiais.
[GRI 203-1**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2***] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.
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pública na região da fronteira e 

conservação da biodiversidade. 

Dentre as iniciativas atendidas estão:

• Agricultura Familiar

• Conservação da Biodiversidade

• Cultura da Sustentabilidade

• Economia Solidária

• Educação Ambiental

• Educação Popular

• Esporte e Cultura

• Gênero, Raça e Diversidade

• Gestão de Resíduos

• Gestão por Bacia Hidrográfica

• Governança Participativa para a 

Sustentabilidade

• Monitoramento da Água

• Pesca e Aquicultura

• Promoção à saúde e bem-estar 

comunitário

• Proteção da Fauna

• Sustentabilidade das Comunidades 

Indígenas

• Turismo

• Manejo Integrado de água e solo

• Saneamento Ambiental

• Energias Renováveis

• Obras Sociais, Comunitárias 

e de Infraestrutura
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Amambai
Angélica
Antônio João
Aral Moreira
Batayporã
Caarapó
Coronel Sapucaia
Deodápolis
Douradina
Dourados
Eldorado
Fátima do Sul
Glória de Dourados
Iguatemi
Itaporã
Itaquirai
Ivinhema
Japorã

Jatei
Juti
Laguna Carapã
Maracaju
Mundo Novo
Navirai
Nova Alvorada do Sul
Nova Andradina
Novo Horizonte do Sul
Paranhos
Ponta Porã
Rio Brilhante
Sete Quedas
Sidrolândia
Tacuru
Taquarussu
Vicentina

Mato Grosso do Sul

Usina de Itaipu

Paraná

Área prioritária de atuação do 
Programa Itaipu Mais Que Energia

35 municípios do
Mato Grosso do Sul

+ Todos os municípios 
do Paraná
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Agricultura familiar,   
apoio a cooperativas

Desenvolvimento social – 
fortalecimento da produção 
agrícola – agricultura familiar 
[GRI 203-2*, 413-1**]

A Itaipu ofertou assessoria gratuita de 

Assistência Técnica e Extensão Rural 

(ATER), por meio de um convênio firmado 

com a Cooperativa Central de Reforma 

Agrária do Paraná – CCA-PR e com o Itaipu 

Parquetec, para agricultores familiares, 

orientando-os quanto à adoção de práticas 

de agricultura sustentável e agroecológicas, 

à transição das propriedades para a 

agricultura orgânica, à agregação de 

valor à produção com implantação de 

agroindústrias familiares e à estruturação 

da comercialização regional. 

[GRI 203-2*] Impactos Econômicos Indiretos 2016/Impactos 
econômicos indiretos significativos.
[GRA 413-1**] Comunidades locais 2016/Operações com 
envolvimento da comunidade local, avaliações de impacto e 
programas de desenvolvimento.

Ação / Iniciativa Descrição Resultados e Dados 
Quantitativos (2024)

Assessoramento técnico a 
municípios e agricultura familiar

Suporte técnico a municípios, 
agroindústrias e cooperativas

– 90 municípios assessorados
– 6.333 assessorias realizadas
– 1.751 famílias atendidas
– 20 agroindústrias familiares 
beneficiadas

Promoção da saúde e bem-estar 
com plantas medicinais

Ações nas macrorregiões oeste, 
sudoeste e noroeste para capacitação e 
sustentabilidade via plantas medicinais

– 201 atividades realizadas
– 48 municípios envolvidos
– 3.702 participantes no total
– 1.959 pessoas capacitadas (sem 
repetições)

Horto de plantas medicinais da 
Itaipu

Preservação de espécies nativas e não 
convencionais; distribuição e incentivo 
ao uso de plantas medicinais

– Aproximadamente 150 espécies 
preservadas
– 57.718 mudas produzidas
– 39.010 mudas distribuídas à 
população
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*Investimentos via convênios
[GRI 203-1*, 203-2**]

[GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Principais obras em execução na área                       
de influência PR e MS Local Início Conclusão Percentual de 

Execução 
Investimento total 
previsto (milhões)*

CAMPUS DA UNILA Foz do Iguaçu – PR Dec-23 Dec-28 15% R$ 783,36

ACESSO DA PONTE BR 277 Foz do Iguaçu – PR Jun-19 Dec-25 86% R$ 335,65

DUPLICAÇÃO BR-469 RODOVIA DAS CATARATAS Foz do Iguaçu – PR Nov-20 Nov-25 54% R$ 265,10

IMPLEMENTAÇÃO DE SISTEMAS SUSTENTÁVEIS DE 
ESGOTAMENTO SANITÁRIO

Santa Helena, Medianeira, 
Itaipulândia, Missal, 
Ramilândia, Serranópolis do 
Iguaçu – PR

Dec-20 Dec-25 53% R$ 71,20

DUPLICAÇÃO BR-277 FERROESTE CASCAVEL Cascavel – PR Dec-20 Feb-24 100% R$ 69,06

PROJETO MORADIAS – CONSTRUÇÃO DE HABITAÇÕES 
DE INTERESSE SOCIAL  

Foz do Iguaçu – PR  Dec-23 Dec-26 40% R$ 61,36

OBRAS HOSPITAL ITAMED Foz do Iguaçu – PR Aug-19 Aug-24 100% R$ 44,05

ESTRADA RAMILÂNDIA – SANTA HELENA Santa Helena – PR Dec-20 Dec-25 81% R$ 26,20

SEGURANÇA VIÁRIA Foz do Iguaçu – PR Dec-22 Apr-25 30% R$ 24,30

OBRAS DE SANEAMENTO E ESGOTO Colorado – PR Apr-24 Jan-26 42% R$ 24,25

REVITALIZAÇÃO AVENIDA JK Foz do Iguaçu – PR Apr-24 Oct-25 75% R$ 23,77

PAVIMENTAÇÃO ESTRADA JAGUARETE Pérola do Oeste – PR Mar-24 Sep-25 55% R$ 23,02

CONSTRUÇÃO DO PARQUE DOS TUCANOS Ibiporã – PR Nov-24 Sep-27 2% R$ 22,84

OBRA 2ª COMPANHIA DO BATALHÃO DE POLÍCIA DE 
FRONTEIRA BPFRON 

Guaíra – PR Dec-20 Oct-24 100% R$ 22,07

REURBANIZAÇÃO AVENIDA PIQUIRI Cascavel – PR Nov-22 Nov-24 100% R$ 20,23

PAVIMENTAÇÃO ESTRADA VICINAL Dois Vizinhos – PR Apr-24 Oct-25 50% R$ 17,34
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[GRI 203-1*, 203-2**] [GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Principais obras em execução na área                       
de influência PR e MS Local Início Conclusão Percentual de 

Execução 
Investimento total 
previsto (milhões)*

MICRODRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO Ponta Grossa – PR Mar-24 Dec-25 47% R$ 17,17

AMPLIAÇÃO HOSPITAL PEQUENO PRÍNCIPE Curitiba – PR Oct-24 Jul-26 10% R$ 15,80

HABITAÇÃO COMUNIDADES INDÍGENAS Diamante do Oeste – PR Nov-24 Sep-26 5% R$ 12,69

OBRAS AVENIDA TUIUTI Maringá – PR Dec-20 Nov-24 5% R$ 9,94

IMPLANTAÇÃO UTI HOSPITAL ELMIRA BARBOSA Sidrolândia – MS Mar-24 Jan-26 65% R$ 8,58

NOVO ACESSO ITAIPU PARQUETEC Foz do Iguaçu – PR Dec-20 Mar-26 100% R$ 7,96

CONSTRUÇÃO DO BATALHÃO DE POLÍCIA DE FRONTEIRA 
(BPFRON)

Guaíra – PR Nov-24 May-26 61% R$ 6,53

CV PISTA ATLETISMO COSTA CAVALCANTI Foz do Iguaçu – PR Jul-24 Aug-25 65% R$ 6,31

PAVIMENTAÇÃO DA ESTRADA PORTO PARAÍSO Paraíso do Norte – PR Jul-24 Sep-25 55% R$ 6,08

REQUALIFICAÇÃO DA AVENIDA ERMÍRIO DE MORAES Rio Branco do Sul – PR May-22 Apr-26 10% R$ 5,66

PAVIMENTAÇÃO ASFALTO SÃO JOÃO São João – PR Nov-22 Dec-25 1% R$ 4,99

URBANISMO PARA UNIDADES HABITACIONAIS SANTA 
HELENA

Santa Helena – PR Mar-24 Jul-25 90% R$ 4,57

ESTUDOS DE VIABILIDADE TÉCNICA, ECONÔMICA E 
AMBIENTAL (EVTEA) PONTE PR-MS

São Pedro do Paraná – PR Jul-20 Jun-25 55% R$ 3,25

REFORMA ACDD (ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DO DISTRITO 
DO ITAIPU)

Foz do Iguaçu – PR Nov-20 Oct-25 67% R$ 3,20

IMPLANTAÇÃO USINA FOTOVOLTAICA UTFPR Medianeira – PR Sep-23 Oct-26 4% R$ 2,88

REFORMA VESTIÁRIOS-GINÁSIO IFPR Foz do Iguaçu – PR Nov-20 Nov-24 75% R$ 2,32

PROJETO HOSPITAL REGIONAL Maringá – PR Dec-20 Dec-25 16% R$ 2,28

ILUMINAÇÃO ACESSO AEROPORTO DE FOZ Foz do Iguaçu – PR May-21 Apr-24 100% R$ 2,22

REFORMA UNIOESTE Foz do Iguaçu – PR Sep-23 Sep-25 89% R$ 1,36
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Royalties
[GRI 203-2*]

A Itaipu também contribui para o 

desenvolvimento local com o repasse 

anual de royalties. Em 2024, foram 

destinados para o governo brasileiro o 

valor de US$ 266,9 milhões. Desse valor, 

65% foram direcionados a municípios 

direta e indiretamente afetados pelo 

reservatório e podem ser aplicados em 

saúde, educação e segurança. Do restante, 

25% são destinados aos estados e 10% 

para o Ministério do Desenvolvimento 

Regional, o Ministério de Minas e Energia 

e o Fundo Nacional de Desenvolvimento 

Científico e Tecnológico.

[GRI 203-2*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/ Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Leia mais sobre 
royalties em    
https://www.itaipu.gov.br/sustentabilidade/

governanca/royalties
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Governo Brasileiro (em U$ mil): 2024 2023 2022 Acumulado 1985-2024
Tesouro Nacional Brasileiro (valores pagos até 2003) 0 0 0 794.512,70

Ministério do Desenvolvimento Regional (valores pagos a partir de 2004)* 8.007,60 7.556,80 6.090,70 144.373,90

Ministério Minas e Energia (valores pagos a partir de 2004) 8.007,60 7.556,80 6.090,70 144.373,90

Fundo Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico (valores pagos a partir de 2004) 10.676,80 10.075,80 8.120,90 192.498,70

SUB-TOTAL 1 26.692,00 25.189,40 20.302,30 1.275.759,20

Governo do Paraná 56.305,20 53.135,40 42.826,40 2.278.645,70

Governo do Mato Grosso do Sul 1.328,00 1.253,30 1.010,10 51.525,60

Outros estados indiretamente atingidos 9.097,00 8.584,90 6.919,30 369.478,60

Municípios indiretamente atingidos 26.024,80 24.559,70 19.794,80 486.937,50

Foz do Iguaçu 27.424,60 25.880,70 20.859,50 527.622,70

Santa Terezinha de Itaipu 5.693,10 5.372,60 4.330,20 109.528,60

São Miguel do Iguaçu 12.352,20 11.656,80 9.395,20 250.109,40

Itaipulândia 24.420,50 23.045,60 18.574,50 457.359,90

Medianeira 157,6 148,7 119,9 3.033,40

Missal 5.444,40 5.137,90 4.141,10 104.745,50

Santa Helena 35.838,10 33.820,10 27.258,70 689.485,80

Diamante do Oeste 763,6 720,6 580,8 14.691,70

São José das Palmeiras 263,6 248,8 200,5 5.072,30

Marechal Cândido Rondon 7.614,30 7.185,70 5.791,50 153.379,00

*Mercedes 2.625,10 2.477,30 1.996,70 49.164,40

*Pato Bragado 6.395,50 6.035,50 4.864,50 119.779,00

*Entre Rios do Oeste 4.470,20 4.218,60 3.400,10 83.720,30

Terra Roxa 214,7 202,6 163,3 4.131,50

Guaíra 11.797,90 11.133,70 8.973,60 153.979,00

Mundo Novo 1.998,70 1.886,20 1.520,20 38.390,00

SUB-TOTAL 2 (valores pagos a partir de 1991): 240.229,10 226.704,70 182.720,90 5.950.779,90

TOTAL: 266.921,10 251.894,10 203.023,20 7.226.539,10

*Municípios instalados a partir de janeiro/1993 - Fonte: FAX 068/94 -CGAF/DNAEE 16/09/1994
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A Itaipu possui particularidades que 

a distinguem das demais usinas, em 

especial às cotistas da Lei 12.783/13. Os 

pagamentos de royalties visam compensar 

financeiramente os dois países pela 

utilização do potencial hidráulico do rio 

Paraná para a produção de energia elétrica. 

Em 2024, a Itaipu pagou o equivalente a 

R$ 1,44 bilhões em royalties no Brasil. Já as 

59 usinas cotistas pagaram juntas, a título 

de Compensação Financeira pela Utilização 

de Recursos Hídricos (CFURH), no ciclo 

2024-2025, apenas 29% dos valores 

investidos por Itaipu, ou seja, pouco mais 

de R$ 417,6 milhões.
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Turismo
[GRI 203-1*, 203-2**]

A cidade de Foz do Iguaçu tem sua 

economia fomentada pelo turismo e os 

roteiros do Complexo Turístico Itaipu (CTI) 

integram as principais opções de visita da 

região. Ao longo do ano, o lado brasileiro 

do CTI, recebeu 493.527 visitantes, sendo 

37.363 moradores dos municípios lindeiros 

ao lago de Itaipu. Entre os 128 países 

registrados, os estrangeiros argentinos 

foram os visitantes com maior presença 

(5.754), a frente dos chilenos (3.447), 

americanos (3.218), alemães (3.138) e 

chineses (3.080).

Itaipu realiza também investimentos em 

parceiros para o desenvolvimento do 

turismo na região. O Projeto Trilha Jovem – 

promovido pelo Instituto Polo Internacional 

tem 55 boxes, sendo 12 sociais (com 

a finalidade de fortalecer a agricultura 

familiar e pequenos produtores). A 

estimativa é que o mercado crie mais 

de 270 empregos diretos e mais de 180 

indiretos, contribuindo com a geração de 

renda e o desenvolvimento econômico de 

Foz do Iguaçu.

[GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Iguassu com o apoio da Itaipu, capacitou 

mais de 2 mil jovens. As áreas de formação 

oferecidas foram turismo e atendimento, 

comércio e marketing e, hospitalidade e 

eventos. O grande diferencial do projeto 

é a metodologia, que trabalha com todas 

as dimensões de transformação social 

dos jovens técnico-profissional, social e 

individual e todo o aprendizado é baseado 

em normas do Sistema de Certificação 

da Qualidade Profissional para o Setor 

de Turismo.

Inaugurado em 2024, o Mercado Público 

Barrageiro na cidade de Foz do Iguaçu é 

outro investimento da Itaipu que fortalece 

o turismo na região. O novo espaço 

oferece gastronomia, arte e cultura e é a 

nova opção para turistas e comunidade 

local. Com 4,7 mil metros quadrados 

de área construída, o Mercado Público 
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Patrocínios
[GRI 3-3*, 203-1**, 203-2***]

A Itaipu concede patrocínios a eventos, 

publicações e produções audiovisuais 

de caráter socioambiental, educativo, 

esportivo, cultural e tecnológicos. Todo o 

trâmite é regido pela Norma de Patrocínios. 

Além de valorizar a imagem corporativa, 

mediante estímulo financeiro a iniciativas 

de terceiros relacionadas a temas de 

interesse da empresa, os patrocínios visam 

movimentação da economia local com 

foco em discussões sobre geração de 

energia e segurança hídrica.

[GRI 3-3*] Temas Materiais 2021/Governança e risco. 
[GRI 203-1**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2***] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Em 2024, os resultados foram: 

ações 
patrocinadas

entidades 
beneficiadas

municípios 
abrangidos

milhões 
investidos

milhões 
de pessoas 
impactadas
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Apoio socioassistencial
[GRI 203-1*, 203-2**]

O Fundo de Auxílio Eventual compreende a 

destinação de recursos para o atendimento 

de situações excepcionais, de caráter único 

e eventual, que estejam compreendidas no 

âmbito das iniciativas de responsabilidade 

socioambiental da Itaipu. Em 2024, o 

programa beneficiou 204 instituições, 

entre associações beneficentes, instituições 

filantrópicas, APAES, associações esportivas 

e demais organizações da sociedade civil, 

distribuídas em 105 municípios do Estado 

do Paraná e 12 municípios do Estado do 

Mato Grosso do Sul. As iniciativas apoiadas 

por Itaipu tiveram objetivos variados, 

abrangendo instalação de painéis solares, 

reformas de infraestrutura, acessibilidade 

arquitetônica, aquisições de mobiliário, 

equipamentos agrícolas e alimentos, além 

[GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

de atendimento às situações emergenciais. 

Estima-se que aproximadamente 612.000 

pessoas foram beneficiadas, direta e 

indiretamente, com as iniciativas apoiadas 

via Fundo de Auxílio Eventual.
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Total por cidade Repasses

Foz do Iguaçu, PR R$ 1.155.621,58

Palmital, PR R$ 679.548,64

Londrina, PR R$ 668.970,14

Curitiba, PR R$ 616.279,44

Francisco Beltrão, PR R$ 428.231,82

Capanema, PR R$ 330.408,00

Maringá, PR R$ 326.962,61

Apucarana, PR R$ 293.100,00

Marechal Cândido Rondon, PR R$ 291.257,98

Cascavel, PR R$ 282.445,14

Ivaí, PR R$ 254.500,00

Cambará, PR R$ 226.116,50

Laranjeiras do Sul, PR R$ 187.837,06

Tacuru, MS R$ 185.229,00

Para acompanhamento das ações atendidas, além da exigência de prestação de contas, são 
feitas visitas por representantes da Itaipu aos locais de execução do projeto. 
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Saúde pública
[GRI 203-1*, 203-2**]

GT Itaipu Saúde 

Para colaborar com o fortalecimento das 

políticas públicas relacionadas à saúde 

na tríplice fronteira, onde a usina está 

localizada, a Itaipu coordenou o Grupo 

de Trabalho Itaipu Saúde (Saúde na 

Fronteira/GTSaúde), em conjunto com 

representantes de diferentes órgãos 

brasileiros, paraguaios e argentinos. 

O GT Itaipu Saúde tem como finalidade 

contribuir para o fortalecimento das 

políticas públicas de saúde na região 

trinacional, promovendo ações baseadas 

na integração e na cooperação entre os 

países vizinhos, e busca ser reconhecido 

como um agente multiplicador de 

conhecimentos e experiências, e um 

articulador da cooperação e integração 

dos serviços e ações de saúde, com o 

objetivo de melhorar a qualidade de vida 

da população dessa região. 

Destaques:

[GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

06 reuniões ordinárias presenciais 
do GT Itaipu Saúde: colegiado de 
membros + comissões técnicas, 
para troca de experiências, 
articulação e aprovação de 
projetos, realizadas bimestralmente 
no período de janeiro a 
novembro/2024;
• Mais de 120 reuniões presenciais, 
online e híbrida com as comissões 
técnicas para construção, 

planejamento, alinhamentos e 
execução de projetos; 
• Construção do Planejamento 
Estratégico 2025/2030;
 • 12 projetos apresentados pelas 
comissões técnicas e executados; 
• 07 apoios a parceiros; 
• Envolvimento de mais de 2.500 
gestores, profissionais e técnicos 
da saúde, educação, ação social, 
trânsito, docentes, acadêmicos 
e agentes comunitários dos três 
países, envolvidos diretamente nas 
ações realizadas; 
• Envolvimento comunitário de 
mais de 13.000 pessoas.
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Custeio Sistema Único de Saúde 
(SUS) - Fundação Itaiguapy 

Na última década, a Fundação Itaiguapy, 

em parceria com o Ministério da 

Saúde e a Itaipu Binacional, promoveu 

transformações significativas no Hospital 

Itamed. Desde 2000, o hospital passou 

por diversas reformas, ampliações 

e implantação de novos serviços, 

consolidando-se como um complexo 

hospitalar de referência.

Atualmente, o Itamed atende mais de 

60% dos pacientes do SUS, emprega 

mais de 1.300 trabalhadores e conta com 

um corpo clínico composto por mais de 

400 médicos. Com uma infraestrutura 

de mais de 26 mil m², oferece desde 

pronto atendimento até serviços de alta 

complexidade, incluindo um moderno 

Centro Clínico e um Laboratório de 

Análises Clínicas 24h.

A Itaipu Binacional, na condição de 

instituidora, firmou convênio com a 

Fundação de Saúde Itaiguapy, para aportar 

recursos a título de Custeio Social e assim 

subsidiar o atendimento aos pacientes 

do SUS e auxiliar o Hospital Itamed 

no atendimento de mais de 400 mil 

habitantes dos municípios que compõe a 

9ª Regional de Saúde do Estado do Paraná, 

além dos brasileiros residentes no Paraguai 

que buscam atendimento no hospital.

Referência para alta complexidade nas 

áreas de oncologia, cirurgia cardíaca, 

gestação de alto risco, UTI Pediátrica e 

UTI Neonatal.
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Em 2024, o Hospital Itamed 

atendeu, pelo Sistema Único de 

Saúde: 

• 38.300 pacientes/dia;

• 1.642 internações em Unidades 

de Terapia Intensiva;

• 3.363 partos realizados;

• Mais de 50 mil atendimentos 

ambulatoriais;

• 2.710 cirurgias realizadas;

• 13.962 pacientes em tratamento 

oncológico.
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Outros programas, projetos e 
ações desenvolvidas ou apoiadas 
no Brasil [GRI 203-1*, 203-2**]

[GRI 203-1*] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Infraestrutura 
desenvolvida e serviços apoiados.
[GRI 203-2**] Impactos Econômicos Indiretos (2016)/Impactos 
econômicos indiretos significativos.

Nome do Projeto Objetivo / Ações Realizadas Público-Alvo

Maestro da Bola Atividades esportivas, inclusão e educação pessoal – aldeias 
indígenas e comunidades vulneráveis.

Cerca de 1.000 crianças.

Maestro PCD Inclusão de PCDs por meio do esporte, festivais, capacitação 
de profissionais e atendimento psicossocial.

600 pessoas PcDs.

Meninos do Lago Esportes náuticos com foco em inclusão e empoderamento. Cerca de 1.000 crianças, adolescentes e PCDs.

Centro de Atenção 
ao Adolescente (CAIA)

Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. Cerca de 800 crianças e adolescentes. 

Kimono Amigo Judô social, inclusão de meninas e competição esportiva. Cerca de 800 crianças.

Xadrez para Todos Formação educacional e incentivo à participação feminina e 
PCD.

Crianças, adolescentes e PCD.

Jovens Atletas Campeões 
do Futuro

Desenvolvimento esportivo no atletismo e competição 
nacional e internacional.

360 crianças e jovens.

Chute para o Futuro Inclusão social por meio do esporte e fortalecimento 
comunitário.

1.000 crianças.

Projeto Biofavela Fomento ao empreendedorismo, capacitação, 
empoderamento feminino, esporte e lazer.

50 mil pessoas/ano em 100 comunidades. 
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Nome do Projeto Objetivo / Ações Realizadas Público-Alvo

Educação em Diabetes Atendimento multidisciplinar a pessoas com diabetes (físico, 
psicológico, nutricional, médico).

Mais de 800 mensalmente .

Complexo Terapêutico Terapias laborais e psicoterapêuticas para jovens vulneráveis 
e dependência química.

Crianças e adolescentes em vulnerabilidade.

Trilha Jovem Formação profissional e liderança, inclusão de PCD. 810 jovens (16 a 24 anos).

Reinserção Social de 
Dependentes Químicos

Acolhimento e atendimento psicossocial. 40 homens.

Paraná Mais Diversidade Atendimento psicossocial, formação de lideranças e 
pesquisa sobre cultura e patrimônio.

Cerca de 15 mil (LGBTQI+).

Basquete Sem Fronteiras Promoção do esporte com participação feminina de 70%. Cerca de 500 crianças e adolescentes.

Energia em Quadra Oficinas esportivas e de formação humana e escolar. 716 crianças.

Velejar é Preciso Esporte náutico e fortalecimento familiar 166 crianças.

Todos os Povos Atendimento emergencial para migrantes, refugiados e 
vítimas do tráfico de pessoas. Apoio psicossocial, jurídico e 
educacional.

Populações vulneráveis no Paraná.

Ponto de Cultura Oficinas culturais, ambientais e educacionais. Cerca de 1.400 pessoas.
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Desenvolvimento econômico          
e cadeia de suprimentos
[GRI 3-3*, 204-1**, 204-2***] [ODS 12****]

As aquisições por parte da Itaipu são 

orientadas pela Norma Geral de Licitação, 

normativo binacional que contempla os 

princípios, conceitos e regras gerais para 

suas licitações e contratações.  

Parte das contratações realizadas 

pela Itaipu considera requisitos de 

sustentabilidade, os quais correspondem 

a critérios exigidos para diminuir ou 

mitigar riscos sociais, ambientais e 

econômicos relacionados ao fornecimento 

de materiais ou à prestação de serviços. 

Em 2024, 11,05% dos instrumentos 

contratuais emitidos tinham requisitos 

de sustentabilidade, representando 

contratações no valor total de US$ 92,57 

milhões pelo Brasil e Paraguai.

A contratação com requisitos de 

sustentabilidade, denominada 

internamente como Compra Sustentável, 

é prevista em norma empresarial, sendo 

obrigatória para todas as contratações 

de objetos considerados críticos à 

sustentabilidade, conforme definição 

da Itaipu.

Além disso, a Itaipu dispõe da Política 

de Compras Sustentáveis, na qual é 

declarado o compromisso da empresa 

com o desenvolvimento sustentável 

em suas dimensões ambiental, social 

e econômica. Este documento tem 

por finalidade definir a estratégia para 

inclusão dos requisitos de sustentabilidade 

aos processos de aquisição de bens e 

contratação de serviços. O documento está 

em estado avançado de revisão e pretende 

ampliar o escopo das atividades para os 

próximos períodos.

A cadeia de fornecedores da Itaipu, em 

2024, foi formada por 4.251 fornecedores 

com cadastro válido, dos mais diversos 

portes e tamanhos. Desses, 3.302 são 

fornecedores da Margem Esquerda (BR) 

e 949 são da Margem Direita (PY). Dentre 

os fornecedores da margem brasileira, as 

microempresas e empresas de pequeno 

porte representam 30,9% de todos os 

fornecedores cadastrados, enquanto na 

margem paraguaia correspondem a 6,9%. 

[GRI 3-3*] Temas Materiais 2021/Governança e risco.  
[GRI 204-1**] Práticas de Compras Sustentáveis (2016)/Proporção de 
gastos com fornecedores locais.
[GRI 204-2***] Práticas de Compras Sustentáveis (2016)/Proporção 
de gastos com fornecedores locais críticos.
[ODS 12****] Consumo e produção responsáveis.
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O total de fornecedores contratados 

em 2024, variável conforme demandas 

necessárias, foi de 1.294 empresas 

(foram 1.490 em 2023), sendo 802 no 

Brasil (eram 945 no ano passado) e 492 

empresas contratadas pelo Paraguai 

(eram 545 em 2023). O valor total 

despendido com fornecedores foi de US$ 

178,08 milhões em produtos e serviços 

demandados pela entidade. 

Dos 3.609 pedidos de compra emitidos 

(eram 4.003 em 2023), 402 contemplaram 

requisitos de sustentabilidade (eram 468 

em 2023). 

Dentre as empresas contratadas pela 

Itaipu, 33,54% estavam enquadradas pela 

Lei Geral da Micro e Pequena Empresa no 

Brasil (eram 32,7% em 2023), totalizando 

269 empresas contratadas (foram 309 

em 2023). Quanto às empresas do 

Paraguai com a mesma equivalência, 

estas representaram 4,07% da quantidade 

total (eram 3,85% em 2023), totalizando 

20 empresas contratadas (foram 21 

em 2023).

Em relação aos fornecedores locais 

(considerados como locais os fornecedores 

estabelecidos no Estado do Paraná e em 

toda a República do Paraguai), foram 

contratados 783 (em 2023 foram 905). O 

valor despendido com fornecedores locais 

somou US$ 135,55 milhões (eram US$ 

111,65 milhões em 2023), representando 

76,12% do valor total de contratações da 

Itaipu (em 2023 era 64,84%), sendo US$ 

18,30 milhões pelo Brasil e US$ 117,25 

milhões pelo Paraguai
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Fornecedores cadastrados Número de fornecedores brasileiros contratados

2023: 4.316 2023: 945

2024: 4.251 2024: 802

Cadeia

Compras

Fornecedores locais**

* Fornecedores brasileiros em 2024: 31% são micro 
e empresas de pequeno porte.

Dados são binacionais.
* Para identificação dos dados de contratação de 2024 
foram considerados os instrumentos contratuais emitidos 
no ano decorrentes das modalidades Licitação, Compra de 
Pequeno Valor e Aquisição Direta. 
** São considerados locais os fornecedores estabelecidos 
no Estado do Paraná e em todo o Paraguai.

Valor total de compras* Compras Sustentáveis Contratos com cláusulas
 de sustentabilidade  

2023: US$ 172 milhões 2023: US$ 25 milhões 2023: 468 (12% do total)

2024: US$ 178 milhões 2024: US$ 93 milhões 2024: 402 (11% do total)

Número de fornecedores 
contratados

Valor de compras Proporção de compras 
[GRI 204-1*]

2023: 905 (60,74% do total) 2023: US$ 111,65 milhões 2023: 64,84%

2024: 783 (60,51% do total) 2024: US$ 135,55 milhões 2024: 76,12%

[GRI 204-1*] Práticas de Compras Sustentáveis (2016)/Proporção de 
gastos com fornecedores locais.
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SUMÁRIO GRI

Declaração de uso: O Relatório Integrado de Sustentabilidade 2024 da Itaipu Binacional Margem Esquerda foi elaborado com base nas 

normas GRI para o período de 1 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

GRI: GRI 1 – FUNDAMENTOS 2021

GRI STANDARDS CONTEÚDO

GRI 1 – FUNDAMENTOS 2021

GRI 2 – Conteúdos gerais 2021 2-1 – Detalhes da organização

2-3 – Período de relato, frequência e ponto de contato

2-5 – Verificação externa

2-6 – Atividades, cadeia de valor e outras relações de negócios

2-7 – Empregados

2-8 – Trabalhadores que não são empregados

2-9 – Estrutura de governança e sua composição

2-10 – Nomeação e seleção para o mais alto órgão de governança

2-12 – Papel desempenhado pelo mais alto órgão de governança na supervisão da gestão dos impactos

2-16 – Comunicação de preocupações cruciais

2-21 – Proporção da remuneração total anual

2-22 – Declaração sobre estratégia de desenvolvimento sustentável

2-23 – Compromissos de política

2-24 – Incorporação de compromissos de política

2-25 – Processos para reparar impactos negativos

2-26 – Mecanismos para aconselhamento e apresentação de preocupações

2-28 – Participação em associações

2-29 – Abordagem para engajamento de stakeholders
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GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-1 – Processo de definição de temas materiais

3-2 – Lista de temas materiais

GRI 3 3-3 – Governanaça e risco

TEMAS MATERIAIS

TEMA MATERIAL: Ética, Integridade e Compliance

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 205 – Combate à Corrupção 2016 205-1 – Operações avaliadas quanto a riscos relacionados à corrupção

205-2 – Comunicação e capacitação em políticas e procedimentos de combate à corrupção

GRI 403 – Saúde e Segurança Ocupacional 2018 403-2 – Perigos identificados, avaliação de riscos e investigação de incidentes

GRI 405 – Diversidade e Igualdade de 

Oportunidades 2016

405-1 – Diversidade em órgãos de governança e empregados

GRI 406 – Não Discriminação 2016 406-1 – Casos de discriminação e medidas corretivas tomadas

EU8 – Capacitação e treinamento de funcionários por categoria

EU21 – Planejamento de contingência para desligamento de usinas

TEMA MATERIAL: Trabalho Saudável e Direitos Humanos 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 201 – Desempenho Econômico 2016 201-3 – Obrigações da organização com planos de benefícios de aposentadoria

GRI 403 – Saúde e Segurança do Trabalho 2018 403-1 – Sistema de gestão de saúde e segurança do trabalho

403-2 – Identificação de periculosidade, avaliação de riscos e investigação de incidentes

403-3 – Serviços de saúde do trabalho

403-5 – Capacitação de trabalhadores em saúde e segurança do trabalho 

403-7 – Prevenção e mitigação de impactos de saúde e segurança do trabalho diretamente vinculados com 

relações de negócios
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GRI 403 – Saúde e Segurança do Trabalho 2018 403-8 – Trabalhadores cobertos por um sistema de gestão de saúde e segurança do trabalho

403-9 – Acidentes de trabalho 

GRI 401 – Emprego 2016 401-1 – Novas contratações e rotatividade de empregados

401-2 – Benefícios concedidos a empregados em tempo integral que não são concedidos a empregados 

temporários ou em meio período

404-2 – Programas para o aperfeiçoamento de competências dos empregados e de assistência para a transição de 

carreira

GRI 405 – Diversidade e Igualdade de 

Oportunidades 2016

405-1 – Diversidade em órgãos de governança e empregados

405-2 – Proporção entre o salário-base e a remuneração recebidos pelas mulheres e aqueles recebidos pelos 

homens

GRI 412 – Direitos Humanos 2016 412-2 – Treinamento de empregados em políticas ou procedimentos de direitos humanos

GRI 413 – Comunidades locais 2016 413-1 – Operações com envolvimento da comunidade local, avaliações de impacto e programas de 

desenvolvimento

EU16 – Políticas e requisitos para a qualificação de fornecedores e contratados

EU18 – Processos e frequência de análise da saúde e segurança ocupacional dos trabalhadores terceirizados

TEMA MATERIAL: Pesquisa, Inovação e Educação 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 203 – Impactos Econômicos Indiretos 2016 203-2 – Impactos econômicos indiretos significativos

GRI 302 – Energia 2016 302-5 – Reduções nos requisitos de energia de produtos e serviços

GRI 404 – Treinamento e Educação 2016 404-1 – Média de horas de treinamento por ano, por empregado

404-2 – Programas para aprimoramento das competências dos empregados e programas de transição assistida

TEMA MATERIAL: Produção de Energia com Segurança Operacional 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 207 – Tributação 2019 207-4 – Estratégia e presença fiscal
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GRI 416 – Saúde e segurança do cliente 2016 416-2 – Incidentes de não conformidade relativos aos impactos dos produtos e serviços na saúde e segurança

EU1 – Capacidade instalada, dividida por fonte de energia

EU2 – Produção líquida de energia, por fonte e por país

EU6 – Gestão da demanda de energia elétrica, incluindo programas de eficiência e pesquisa

EU30 – Número de lesões e fatalidades de terceiros envolvidas em atividades da organização

TEMA MATERIAL: Equilíbrio Econômico-Financeiro 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 201 – Desempenho Econômico 2016 201-1 – Valor econômico gerado e distribuído

GRI 207 – Tributação 2019 207-4 – Estratégia e presença fiscal

TEMA MATERIAL: Gestão Hídrica 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 303 – Água e Efluentes 2018 303-1 – Interações com a água como recurso compartilhado

303-2 – Gestão de impactos relacionados à água

303-3 – Captação de água

303-4 – Descarte de água

303-5 – Consumo de água

TEMA MATERIAL: Conservação dos Ecossistemas e da Biodiversidade 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 203 – Impactos Econômicos Indiretos 2016 203-2 – Impactos econômicos indiretos significativos

GRI 304 – Biodiversidade (2016) 304-1 – Localização de áreas operacionais em propriedade, arrendadas ou gerenciadas em áreas de alto valor para 

biodiversidade

304-2 – Impactos significativos de atividades, produtos e serviços sobre a biodiversidade

304-3 – Habitats protegidos ou restaurados

304-4 – Espécies incluídas na Lista Vermelha da IUCN e em listas nacionais de conservação, cujos habitats são 

afetados por operações
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GRI 306 – Resíduos (2020) 306-1 – Geração de resíduos e impactos significativos relacionados a resíduos

GRI 413 – Comunidades locais 2016 413-1 – Operações com envolvimento da comunidade local, avaliações de impacto e programas de 

desenvolvimento

TEMA MATERIAL: Mudanças Climáticas 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 201 – Desempenho Econômico 2016 201-2 – Riscos e oportunidades relacionados às mudanças climáticas que têm o potencial de gerar impactos 

financeiros substanciais para a organização

GRI 302 – Energia (2016) 302-1 – Consumo de energia dentro da organização

302-4 – Reduções no consumo de energia

GRI 305 – Emissões 305-1 – Emissões diretas (Escopo 1) de gases de efeito estufa (GEE)

305-2 – Emissões indiretas (Escopo 2) de gases de efeito estufa (GEE) provenientes da aquisição de energia

305-3 – Outras emissões indiretas (Escopo 3) de gases de efeito estufa (GEE)

305-5 – Redução de emissões de gases de efeito estufa (GEE)

305-6 – Emissões de substâncias destruidoras da camada de ozônio (SDO)

TEMA MATERIAL: Desenvolvimento Socioeconômico 

GRI 3 – Temas Materiais 2021 3-3 – Gestão dos temas materiais

GRI 203 – Impactos Econômicos Indiretos (2016) 203-1 – Infraestrutura desenvolvida e serviços apoiados

203-2 – Impactos econômicos indiretos significativos

GRI 204 – Práticas de Compras Sustentáveis 

(2016)

204-1 – Proporção de gastos com fornecedores locais

204-2 – Proporção de gastos com fornecedores locais críticos
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RELATÓRIO DE ASSEGURAÇÃO 
LIMITADA

ITAIPU BINACIONAL
Relatório de asseguração limitada do 

auditor independente.

Referente ao exercício de 2024.

RELATÓRIO DE ASSEGURAÇÃO 
LIMITADA DO AUDITOR INDEPENDENTE

Ao

Conselho de Administração, aos 

Administradores e às Demais Partes 

Interessadas da ITAIPU BINACIONAL

Foz do Iguaçu – PR

Introdução

Fomos contratados pela administração 

da ITAIPU BINACIONAL (“ITAIPU”) para 

asseguração independente e limitada 

sobre as informações contidas no Relatório 

Integrado de Sustentabilidade 2024, 

elaborado com base nas diretrizes do 

Global Reporting Initiative (“GRI”), versão 

Standards, relativas ao exercício findo em 

31 de dezembro de 2024, incluindo as 

informações relacionadas às emissões 

de gases de efeito estufa, elaboradas 

de acordo com as diretrizes do The 

Greenhouse Gas (GHG) Protocol Brasil.

Responsabilidades da administração       
da ITAIPU

A administração da ITAIPU é responsável 

pela elaboração e apresentação de 

forma adequada das informações de 

sustentabilidade divulgadas no Relatório 

Integrado de Sustentabilidade 2024, 

utilizando como referência os Standards 

para Relato de Sustentabilidade da Global 

Reporting Initiative – GRI, e de acordo 

com os controles internos necessários 

para permitir a elaboração dessas 

informações livres de distorção relevante, 

independentemente se causada por 

fraude ou erro. A administração da ITAIPU 

também é responsável pela elaboração 

e apresentação de forma adequada das 

informações relacionadas às emissões de 

gases de efeito estufa e com os controles 

internos que determinou necessários 

para permitir a elaboração dessas 

informações livres de distorção relevante, 

independentemente se causada por fraude 

ou erro.

Responsabilidade dos auditores 
independentes

Nossa responsabilidade é expressar 

conclusão sobre as informações constantes 

no Relatório Integrado de Sustentabilidade 
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2024, com base no trabalho de 

asseguração limitada conduzido de 

acordo com o Comunicado Técnico do 

Ibracon (CT) 07/2012, aprovado pelo 

Conselho Federal de Contabilidade e 

elaborado tomando por base a NBC TO 

3000 (Trabalhos de Asseguração Diferente 

de Auditoria e Revisão), emitida pelo 

Conselho Federal de Contabilidade - CFC, 

que é equivalente à norma internacional 

ISAE 3000, emitida pela Federação 

Internacional de Contadores, aplicáveis às 

informações não históricas.

Essas normas requerem o cumprimento 

de exigências éticas, incluindo requisitos 

de independência e que o trabalho 

seja executado com o objetivo de 

obter segurança limitada de que as 

informações constantes do Relatório 

Integrado de Sustentabilidade 2024, 

tomadas em conjunto, estão livres de 

distorções relevantes.

Um trabalho de asseguração limitada 

conduzido de acordo com a NBC TO 3000 

(ISAE 3000) consiste principalmente de 

indagações à administração da ITAIPU e 

outros profissionais da ITAIPU que estão 

envolvidos na elaboração das informações 

constantes no Relatório Integrado de 

Sustentabilidade 2024, assim como pela 

aplicação de procedimentos analíticos e 

testes substantivos, por amostragem, para 

obter evidências que nos possibilitem 

concluir sobre as informações de 

sustentabilidade. Um trabalho de 

asseguração limitada requer, também, a 

execução de procedimentos adicionais, 

quando o auditor independente toma 

conhecimento de assuntos que o leve a 

acreditar que as informações constantes 

no Relatório Integrado de Sustentabilidade, 

podem apresentar distorções relevantes.

Os procedimentos selecionados basearam-

se na compreensão dos aspectos 

relativos à compilação, materialidade e 

apresentação das informações constantes 

no Relatório Integrado de Sustentabilidade 

2024 e de outras circunstâncias do 

trabalho e da nossa consideração sobre 

áreas e sobre os processos associados às 

informações materiais de sustentabilidade 

divulgadas no Relatório Integrado 

de Sustentabilidade 2024, em que 

distorções relevantes poderiam existir. Os 

procedimentos compreenderam:

a) O planejamento dos trabalhos, 

considerando a materialidade para as 

atividades da ITAIPU, a relevância das 

informações divulgadas, o volume de 
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informações quantitativas e qualitativas e 

os sistemas operacionais e de controles 

internos que serviram de base para a 

elaboração das informações constantes no 

Relatório Integrado de Sustentabilidade 

2024 da ITAIPU;

b) O entendimento e análise das 

informações divulgadas em relação à 

forma de gestão dos aspectos materiais;

c) A análise dos processos para a 

elaboração do Relatório Integrado de 

Sustentabilidade 2024 e da sua estrutura 

e conteúdo, utilizando como referência os 

Princípios de Conteúdo e Qualidade dos 

Standards para Relato de Sustentabilidade 

da Global Reporting Initiative – GRI (GRI-

Standards) e Especificações do Programa 

Brasileiro do GHG Protocol;

d) A avaliação dos indicadores não 

financeiros amostrados:

• Entendimento das metodologias de 

cálculos e dos procedimentos para a 

compilação dos indicadores por meio de 

entrevistas com os gestores responsáveis 

pela elaboração das informações;

• Aplicação de procedimentos analíticos 

sobre as informações quantitativas 

e indagações sobre as informações 

qualitativas e sua correlação com os 

indicadores divulgados no Relatório 

Integrado de Sustentabilidade 2024;

• Análise de evidências que suportam as 

informações divulgadas;

e) O confronto dos indicadores de 

natureza financeira com as demonstrações 

financeiras e/ou registros contábeis.

Acreditamos que as informações, as 

evidências e os resultados obtidos 

em nosso trabalho são suficientes e 

apropriados para fundamentar nossa 

conclusão na forma limitada.

Alcance e limitações

Os procedimentos aplicados em um 

trabalho de asseguração limitada são 

substancialmente menos extensos do que 

aqueles aplicados em um trabalho de 

asseguração razoável. Consequentemente, 

não nos possibilitam obter segurança de 

que tomamos conhecimento de todos 

os assuntos que seriam identificados em 

um trabalho de asseguração razoável, 

que tem por objetivo emitir uma opinião. 

Caso tivéssemos executado um trabalho 

de asseguração razoável, poderíamos 

ter identificado outros assuntos e 
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eventuais distorções que podem existir 

nas informações constantes no Relatório 

Integrado de Sustentabilidade 2024.

Os dados não financeiros estão 

sujeitos a mais limitações inerentes 

do que os dados financeiros, dada a 

natureza e a diversidade dos métodos 

utilizados para determinar, calcular ou 

estimar esses dados. Interpretações 

qualitativas de materialidade, relevância 

e precisão dos dados estão sujeitas a 

pressupostos individuais e a julgamentos. 

Adicionalmente, não realizamos qualquer 

trabalho em dados informados para os 

períodos anteriores, para a avaliação da 

adequação das suas políticas, práticas e 

desempenho em sustentabilidade, nem 

em relação a projeções futuras.

Nosso trabalho teve como objetivo 

a aplicação de procedimentos de 

asseguração limitada sobre as informações 

de sustentabilidade divulgadas no 

Relatório Integrado de Sustentabilidade 

2024 da ITAIPU, não incluindo a avaliação 

da adequação das suas políticas, práticas e 

desempenho em sustentabilidade.

Conclusão

Com base nos procedimentos realizados, 

descritos neste relatório, nada chegou 

ao nosso conhecimento que nos leve a 

acreditar que as informações constantes 

no Relatório Integrado de Sustentabilidade 

ITAIPU 2024, não foram compiladas, em 

todos os aspectos relevantes, de acordo 

com os registros e arquivos que serviram 

de base para a sua preparação, seguindo 

as diretrizes da Global Reporting Initiative 

– GRI, versão Standards, incluindo as 

informações relacionadas às emissões de 

gases de efeito estufa, conforme diretrizes 

dos GHG Protocol Brasil.

Barueri, 25 de agosto de 2025.

RUSSELL BEDFORD GM
AUDITORES INDEPENDENTES S/S

2 CRC RS 5.460/O-0 “T” SP

Roger Maciel de Oliveira
Contador 1 CRC RS 71.505/O-3 “T” SP

Sócio Responsável Técnico
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Anexo: 
Participação em Associações 
e Organizações Nacionais 
e Internacionais
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Participação em associações e organizações nacionais                          
e internacionais [GRI 2-23*]

Participa do 
Conselho de
Governança

Participa de 
projetos e/ou 
em comissões

Contribui com recursos financeiros
(além da taxa básica como organização 
associada ou anuidade)

Associação Brasileira de Recursos Hídricos – ABRHidro Sim
Associação Brasileira das Empresas Geradoras de Energia Elétrica – ABRAGE 
– Comitê de Saúde e Segurança do Trabalho

Sim Sim Sim

Associação Brasileira das Empresas de Transmissão de Energia Elétrica 
ABRATE – Força Tarefa Financeira

Sim Sim Sim

Associação Brasileira de Higienistas Ocupacionais – ABHO Sim
Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT/CB-32 – Equipamentos de 
Proteção Individual

Sim Sim

Associação Nacional de Medicina do Trabalho – ANAMT Sim
Associação Brasileira de Mecânica dos Solos e Engenharia Geotécnica – 
ABMS

Sim

Associação Brasileira de Manutenção e Gestão de Ativos – ABRAMAN Sim
Centro de Pesquisas de Energia Elétrica – Cepel Sim
Programa Nacional de Proteção ao Conhecimento Sensível (PNPC) Sim
Conselho Deliberativo da Guarda Mirim de Foz do Iguaçu Sim
Conselho Fiscal da Guarda Mirim de Foz do Iguaçu Sim
Conselho Municipal de Assistência Social de Foz do Iguaçu Sim
CIBiogas – Centro Internacional de Energias Renováveis Sim Sim Sim
Comite da Bacia Hidrográfica do Paraná 3 Sim Sim
Conselho Consultivo Mesorregional Oeste Sim
COTITE – Comitê de Tecnologia da Informação, Automação e 
Telecomunicação das Empresas ENBPar

Sim Sim

Fundação Abrinq – Selo Amigo da Criança Sim
Comitê Brasileiro de Barragens – CBDB Sim
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[GRI 2-23*] Conteúdos gerais 2021/ Compromissos de política.

Participação em associações e organizações nacionais                          
e internacionais [GRI 2-23*]

Participa do 
Conselho de
Governança

Participa de 
projetos e/ou 
em comissões

Contribui com recursos financeiros
(além da taxa básica como organização 
associada ou anuidade)

Comitê Nacional Brasileiro de Produção e Transmissão de Energia Elétrica – 
Cigré – BR

Sim

Conselho Municipal de Turismo de Foz do Iguaçu (COMTUR) Sim
Conselho Paranaense de Turismo (CEPATUR) Sim
Instituto Polo Internacional Iguassu Sim
Agência de Desenvolvimento Cultural e Turístico da Região Cataratas do 
Iguaçu e Caminhos ao Lago de Itaipu

Sim

Instituto de Promoção Turística do Iguaçu Sim Sim
União Nacional das Instituições de Autogestão em Saúde Sim
UN DESA – Departamento de Assuntos Econômicos e Sociais das Nações 
Unidas

Sim Sim

International Hydropower Association (IHA) Sim Sim
Rede Brasileira de Reservas da Biosfera (Unesco) Sim
Instituto LIFE (Lasting Initiative For Earth) Sim
Childhood Brasil – Programa “Na Mão Certa” Sim Sim
UTCAL – Associação de líderes em telecomunicações para energia, gás e 
água na América Latina

Sim

Rede de Proteção da Criança e do Adolescente do Foz do Iguaçu – Rede 
Proteger

Sim
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Cartas, princípios ou outras iniciativas desenvolvidas externamente de caráter 
econômico, ambiental e social que a organização subscreve ou endossa [GRI 2-28*]

Data de adesão

Rede de Empresas pela Aprendizagem e Erradicação do Trabalho Infantil  1998 

Pacto Global das Nações Unidas 2008

Gestão Integrada do Turismo  2018

SELO SESI ODS 2022

[GRI 2-28*] Conteúdos gerais 2021/Participação em associações.
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EXPEDIENTE 

Coordenação e Execução Técnica

Assessoria de Responsabilidade 

Social – Itaipu Binacional. 

Consultoria Técnica GRI

Ógui Sociedade Empresarial LTDA.

Imagens Fotográficas

Banco de imagens de Itaipu.

Projeto Gráfico e Diagramação

TAB Marketing Editorial                  

(Estúdio Gentil)

www.tabeditora.com.

Usina Hidrelétrica de Itaipu

Av. Tancredo Neves, 6.731 –            

Foz do Iguaçu – PR. 

CEP: 85.856-970. 

Tel.: +55 (45) 3520-5252 e 

+55 (45) 3520-3232.

Centro Executivo 

Av. Sílvio Américo Sasdelli, 800 

Itaipu A – Foz do Iguaçu – PR. 

CEP: 85.866-900. 

Tel.: +55 (45) 3520-5252.
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