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ANEXO 4 - EDUCAGAO POPULAR

Este documento compde as diretrizes do Edital de Selecdo apresentando os requisitos obrigatérios e opcionais a serem preenchidos
durante afase de cadastramento das propostas (item “A” e Tabela 1) itens passiveis de aquisicao (item “B”) que poderao ser financiadas.
Ambas irdo compor os Instrumentos de Repasse para as BENEFICIARIAS do Programa.

A documentacéo a ser apresentada pelas BENEFICIARIAS na fase de execugdo do Instrumento de Repasse, devera atender a todos os
requisitos e especificacdes técnicas apresentadas neste documento. As atividades de analise e vistoria técnica a serem realizadas pela
equipe de engenheiros e arquitetos da CAIXA serao feitas com referéncia as diretrizes indicadas neste documento.

Objetivo especifico: Apoiar instituicdes sociais sem fins lucrativos que apresentem projetos de educacgéao formal e/ou informal de cunho
popular.

Valor minimo das propostas: R$ 100.000,00.
Valor maximo das propostas: R$ 400.000,00.
A seguir, apresenta-se os atributos e as agdes contempladas no edital.

A. ATRIBUTOS A SEREM INCLUIDOS NAS PROPOSTAS PELOS PROPONENTES

ATABELA 1 apresenta os requisitos obrigatérios, opcionais e recomendaveis que devem contemplas as propostas a serem preenchidas
no sistema Bussola para participacdo da entidade no edital. Todas as evidéncias, documentais ou declaratdrias, serdo solicitadas
conforme andamento do projeto e deverao ser cumpridas pelas proponentes.

ATENGAO: Recomenda-se a leitura da Tabela 1 antes de inserir os dados no sistema Bussola.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Tabela 01. Diretrizes e requisitos obrigatérios, opcionais e recomendaveis para o cadastramento das propostas.

Atributos Obrigatdrio Opcional e recomendavel
Prazos ¢ Prazo maximo de execucdo de 12 meses.
Publico Numero de pessoas que sao atendidas por Instituicdo Social sem
Beneficiario fins lucrativos que atuam na educacéo formal e/ou informal

popular com afinalidade de incluséo social e formacao cidada.

selecionados diretamente no sistema Bussola e assinatura do

Termo de Veracidade das informacgdes (anexo 18).
Atendimento de ao menos 01 dos publicos descritos:

¢ Povos originarios e comunidades tradicionais;

e Mulheres;

® Infancia e adolescéncia;

e |dosos;

® Populacgéo afrodescendente;

¢ Assentados da reforma agraria;

e Pessoas Com Deficiéncia (PCD);

e Populacgéo de baixa renda;

¢ Agricultores familiares (enquadramento CAF/DAP);

e Catadores de materiais reciclaveis;

e Pescadores artesanais e Aquicultores familiares;

e Adolescentes e jovens adultos em busca do primeiro
emprego;

® Profissionais em busca de emprego, aumento de renda e
aperfeicoamento;

* Imigrantes, refugiados e apatridas,

® Pessoas em situacgéo de rua,

e Pessoas em situacéo de drogadigcéo

® Pessoas LGBTI+

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos Obrigatdrio Opcional e recomendavel
Abrangéncia Estado do Paranag, incluindo litoral, e Centro Sul do Mato Grosso do Sul (35 municipios), conforme descrito na drea de
geografica abrangéncia do edital. Evidéncia: estatuto Social ou regimento, anexados diretamente no sistema Bussola.

Atributo especifico de distribuicdo do recurso:

O planejamento do atendimento sera organizado por cotas por regioes, a saber:
Noroeste do Estado do Parana3;

Oeste do Estado do Paranag;

Sudoeste do Estado do Parana;

Centro Sul do Estado do Paran3;
Sudeste do Estado do Parana3;

Regiao Metropolitana de Curitiba;
Centro Oriental do Estado do Parana;
Norte Pioneiro do Estado do Parana;
Norte Central do Estado do Paran3;
Centro Ocidental do Estado do Paran4;
Regiao Sul do Mato Grosso do Sul.

Comunidades ou | Ao menos 01 das opc¢des descritas na coluna ao lado. 1. Mulheres, criangas e adolescentes vitimas de
abrangéncia Evidéncia: descricao diretamente na proposta no sistema violéncia.
geografica Bussola. 2. Comunidades quilombolas e povos originarios;
comunitaria 3. Comunidades pobres € periféricas (favelas);

4. Pessoas em situagao de rua e drogadigao;

5. Pessoas com deficiéncia fisica e intelectual;

6. Idosos.

Evidéncia: descrigao diretamente na proposta no
sistema Bussola.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos

Obrigatdrio

Opcional e recomendavel

Critérios de
pontuacgao e de
desempate

(A sereminseridos
no item RESUMO
do sistema
Bussola).

Critérios Classificatorios:

1. Quantidade de pessoas atendidas pela instituicao:
i. até 500 = 1 ponto
ii. 501 a 1000 = 2 pontos
iii. 1001 a 5000 = 3 pontos
iv. > 5000 =4 pontos
Evidéncia: relatério apresentado ao o6rgao fiscalizador
competente, anexo no sistema Bussola e Termo de
Veracidade das Informagdes (anexo 18).

2. A organizagao disponibiliza atendimento especializado
para Mulheres:
i.  NAO =0 pontos

ii. SIM =2 pontos

Evidéncia: declaragdo da organizagdo, e/ou relatdrio
apresentado ao 6rgéo fiscalizador competente, contendo
descritivo e quantitativo do publico-alvo, anexado
diretamente no sistema Bussola.

3. Abrangénciaregional do projeto:
i. Abrangéncia em 6 ou mais municipios = 4 pontos
ii. Abrangéncia em 2 a 5 municipios = 3 pontos
iii. Abrangéncia em apenas 1 municipio = 2 pontos
Evidéncia: identificagao dos municipios a serem contemplados,
contendo endereco do local em que as ag¢des serdo realizadas,
descritos diretamente no sistema Bussola.

Critérios a serem utilizados como desempate das
propostas:

8. Projeto realizado em comunidades de extrema
pobreza e vulnerabilidade social.

Evidéncia: descricdo, no proprio sistema Bussola,

elencando as caracteristicas da acdo que atendem ao

item. Demonstracdo por meio de fotos, matérias

jornalisticas e dados estatisticos que demonstrem o grau

de vulnerabilidade do publico atendido.

9. Parcerias com MEC e/ou Instituicoes de Ensino
para emissao de certificados aos participantes
das acoes.

Evidéncia: comprovante/declaragcdo emitido

entidade parceira, anexa no sistema Bussola.

pela

10. Numero de mulheres na composicgao da diretoria.
Evidéncia: documento que comprove a composigcao da
diretoria, anexo no sistema Bussola.

11.IDH (indice de Desenvolvimento Humano) do
municipio ou regido (média dos municipios) onde a
proposta sera desenvolvida - disponivel em:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pesquisa/37/30255) de 2010.

i Baixo: < 0,55 (4 pontos)

ii. Média: 0,55 a 0,70 (3 pontos)
iii. Alto: 0,71 a 0,80 (2 pontos)
iv. Muito alto: > 0,80 (1 ponto)

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos

Obrigatdrio

Opcional e recomendavel

4,

vi.
Vii.
viii.

Xi.
Xii.

Instituicdo inscrita em Conselhos Municipais:

Nao participa de nenhum dos Conselhos Municipais
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
Conselho Municipal de Educacao (CME)

Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel
(CMDS)

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA)

Conselho Municipal de Saude (COMUS)

Conselho Municipal de Direitos das Mulheres (CMDM)
Conselho Municipal do Idoso (CMI)

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (CMDPD)

Conselho Municipal da Promogao da Igualdade Racial
(CMPIR)

Conselho Municipal da Diversidade Sexual (CMDS)
Outros

Evidéncia: documentagcdo que comprove a participagcdo da

instituicdo em pelo menos um dos conselhos Municipais.

Pontuacao:

i
ii.
iii.
iv.
V.

Nenhuma Inscri¢do = 0 ponto

01 Conselho Municipal = 1 pontos

02 Conselhos Municipais = 2 pontos

03 Conselhos Municipais = 3 pontos

04 ou mais Conselhos Municipais = 4 pontos

12.Percentual de mulheres na Diretoria:
i. 0% =0 pontos
ii. 1a49,99% = 2 pontos
iii. 50 a 100% =4 pontos

Evidéncia: Documento que comprove a constituicao da
diretoria, anexado diretamente no sistema Bussola.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos

Obrigatdrio

Opcional e recomendavel

5.

Vii.

viii.

Xi.

Instituicao inscrita em Conselhos Estaduais:

Nao participa em nenhum dos Conselhos Estaduais

Conselho Permanente dos Direitos Humanos do Estado do
Parana

Conselho Estadual de Promocéo da Igualdade Racial

Conselho Estadual de Povos Indigenas e Comunidades
Tradicionais do Estado do Parana

Conselho Estadual de Protegéao as Vitimas de Abuso Sexual

Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes
e Apatridas do Parana

Conselho Gestor do Programa de Protecdo a Criangas e
Adolescentes Ameacgados de Morte - PPCAAM/PR

Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM)

Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia (CEPD)

Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa do Parana
(CEDI-PR)

Outros

Evidéncia: documentagado que comprove a participagao da
instituicdo em pelo menos um dos conselhos Estaduais.

Pontuacao:
Nenhuma Inscricdo = 0 pontos
01 Conselho Estadual = 1 pontos
02 Conselhos Estaduais = 2 pontos
03 Conselhos Estaduais = 3 pontos
04 ou mais conselhos Estaduais = 4 pontos

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos

Obrigatdrio

Opcional e recomendavel

6. Tempo de existéncia da organizagao
i. a.De 24 a 36 meses = 1 ponto
ii. b. De 37 a 48 meses = 2 pontos
iii. c. De 49 a 60 meses = 3 pontos
iv. d. Mais de 60 meses =4 pontos
Evidéncia: comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral,
emitido pelo site da Receita Federal do Brasil, e anexado ao
sistema Bussola.
OBS: organizagbes com menos de 2 anos de existéncia ndo serao
contempladas neste edital.
7. Quantas horas semanais a instituicao presta atendimento ao
seu publico beneficiario:
i. até 20h 59 min =1 ponto
ii. 21h a 50h 59 min = 2 pontos
iii. 51h a 100h = 3 pontos
iv. >100h = 4 pontos
Evidéncia: declaracdo da organizagcdo, contendo contetudo

programatico distribuido na carga horéria, anexadas diretamente no
sistema Bussola.

cial

Contrapartida so

Participacdao em pelo menos 1 acao organizada pelos
Nucleos de Cooperagido Socioambiental ou insergao do
termo de adesédo ao nucleo.
Evidéncia futura: A organizagéo solicitard ao nucleo o envio de
um comprovante de participag&o ou termo de adeséo para ser
anexado diretamente ao sistema bussola.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Atributos Obrigatdrio Opcional e recomendavel
Resultados Promocao da Inclusdo Social e Sustentabilidade Economica
esperados através da Educacao Popular
Descricao: Assegurar educacao inclusiva, e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo
davida para todos.
Meta Aumento no numero de pessoas impactadas diretamente 2. Aquisi¢oes e contratagoes, conforme item “B” deste

com o atendimento e/ou estruturacao de atendimento
especializado em educacao.

Evidéncia declaratéria: demonstrando o numero total de
pessoas atendidas, descritas diretamente no sistema Bussola
e/ou demonstragao da estrutura anterior e apds as aquisigoes.
Evidéncia futura: apresentar relatério (conforme modelo anexo
19), descrevendo o atendimento e as melhorias obtidas.

anexo:
Descricéo: possibilitar que a organizagdo melhore suas
condicdes de infraestrutura.

Evidéncia futura: fotos, placas, notas fiscais, relatérios,
conforme o caso.

Atendimento aos
OoDS:

ODS: 04

04 - Educacéo de qualidade: assegurar a educacéo inclusiva, e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todos.

Etapas de
aprovacao

1. Apresentacao da proposta pela organizagao no sistema Bussola.
Classificacao da organizacao, conforme os critérios estabelecidos por este edital;

2.
3. Adequacgdbes indispensaveis para aprovagoes;
4.

Aprovacao das propostas, seguindo a classificacdo e a disponibilidade orcamentaria do referido eixo.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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B. ITENS PASSIVEIS DE AQUISICAO EM CADA ITEM DA LISTA INDICADORES:

1. AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
1.1. Ar-Condicionado (Limite R$ 60.000,00)

e Ar-condicionado com instalacao: Quente e Frio, de 12.000 BTUs, inverter
e Ar-condicionado com instalacao: Quente e Frio, de 18.000 BTUs, inverter
e Ar-condicionado com instalacao: Quente e Frio, de 30.000 BTUs, inverter

1.2. Equipamentos de informatica (Limite R$ 50.000,00)

e Computador novo completo com monitor, memoria RAM até 32GB DDR4, unidade de armazenamento minimo SSD 240
GB ou HD 1TB.

Servidor 16 GB

Impressora

Switch de Rede com 8 portas
Roteador

Kit Teclado e Mouse

Fone de ouvido para computador
Caixa de Som - 1300 W
retroprojetor - 3400 Lumens

TV até 65"

Telao de projecao.

1.3. Equipamentos para cozinha industrial (Limite R$ 100.000,00)

Fogao industrial gas GLP 4 bocas Inox com forno
Fogao industrial a gas 6 bocas aco inox, sem forno
Fogao a gas, 6 bocas, linha branca, com forno

e Refrigerador inox industrial com duas portas

Este documento f® asB@fﬂ'&@@ﬁlﬁ{é m@gnm%‘tgj@bmgb@t@@@a@§usto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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Refrigerador "frost free" minimo 400 |, linha branca
Freezer industrial vertical com duas portas;

Freezer, minimo 200l, linha branca

Aquecedor de alimentos "Pass though" duas portas vertical refrig ou térmico
Coifas

Bancadas de Inox sob medida

Estantes com 4 ou 5 planos

Pias até 3 cubas

Prateleira gradeada inferior

Bancada com gaveta

Maquina de lavar louca

Conjunto de lixeira para coleta seletiva

Mesa para refeicao com cadeiras ou banco para refeitério
Carro coletor de lixo

1.4. Mobiliario em geral (Limite R$ 30.000,00)

Mesas de escritorio
Cadeiras de escritorio
Prateleiras

Armarios

Arquivo de gaveta

1.5. Kit sala de aula de recurso multifuncional (Limite R$ 50.000,00)

Brinquedoteca - 34 a 47 itens (valor maximo de RS 10.000,00);

Acessibilidade para computador (leitor de tela e outras adaptacoes);

Softwares educativos escolha programas que atendam as necessidades especificas dos alunos;
Livros em braille e audiolivros;

Aparelho de som e fones de ouvido para uso em sala.

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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1.6. Mobiliario para sala de aula (Limite RS 60.000,00)

e (adeira para professor;

Carteiras escolares;

Armarios;

Lousa Branca;

Cadeiras e mesas adaptadas para acomodar alunos com mobilidade reduzida;

2. VEiCULO

2.1. Veiculo elétrico de passeio (Limite RS 160.000,00)
Ver especificacao técnica descrita no anexo 16.
Realizar orcamentacao para que o veiculo seja entregue licenciado e adesivado, conforme identidade visual do projeto
(disponivel no website).

2.2. Veiculo tipo Van (Limite R$ 350.000,00)
Para transporte de passageiro, zero km, sem uso, teto alto, motor com poténcia minima de 130 cv, para no minimo 16
lugares sendo 15 (passageiros) mais 1 (motorista).

2.3. Veiculo Van Adaptada (Limite R$ 390.000,00)
Para transporte de passageiros, zero km, sem uso, teto alto, motor com poténcia minima de 130 cv, com adaptacao para
acessibilidade conforme normas vigentes.

3. SISTEMA FOTOVOLTAICO
3.1. Sistema Fotovoltaico (Limite R$ 200.000,00)

Ver especificacao técnica descrita no anexo 15.
Valor maximo de referéncia: RS 4.000,00/kWp
OBS: o valor total do sistema é proporcional ao seu tamanho a ser dimensionado conforme consumo médio anual,

; 0
Este documento foiagéﬂ%%gm‘a%n&éﬁ Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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4. MATERIAL DE CONSUMO

4.1. Confeccdo de Placas (Limite R$ 2.000,00)
No sistema fotovoltaico é obrigatdrio a confeccao de placas de identificacao com as informacdes do projeto, conforme
modelo (disponivel no website).

4.2. Confeccdo de Adesivos (Limite RS 2.000,00)
Em todos os equipamentos e veiculos é obrigatoria a confeccao e adesivagem para fins de identificacao do projeto,
conforme modelo (disponivel no website).

Este documento foi assinado digitalmente por: Enio Jose Verri, Carlos Carboni, Eduardo Augusto Scirea e Gilmar Eugenio Secco.
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