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Senores

MD S.R.L.

Direccion: avenida, enfermeras del chaco c/ listo valois
Teléfono/Fax: (061) 510939 / (0984) 818099

E-mail: contactomdsrl@gmail.com

Ciudad del Este - Paraguay

Referencia: SUBASTA A LA BAJA PRESENCIAL NACIONAL NE 0585A-19
“Servicios de produccion, cosecha, almacenamiento, distribucion,
mantenimiento, conservacion y preservacion de 100.000 mudas
mensuales”

Asunto: Respuesta a la Nota de Impugnacién de fecha 16.09.19

Estimados MD S.R.L.

Inicialmente cumplimos en aclarar que la ITAIPU ha sido constituida como persona
juridica de derecho puUblico internacional, mediante el Tratado Internacional celebrado el
26 de abril de 1973 entre la Republica Federativa del Brasil y la RepUblica del Paraguay,
no siendo sometida a la legislacion que rige a los entes de derecho publico interno,
conforme sub-item 1.2.1 del Pliego de Bases y Condiciones.

Las licitaciones realizadas por la ITAIPU son regidas por su Norma General de Licitaciones,
conforme consta en el sub-item 1.2.2 del Pliego de Bases y Condiciones.

Ante estas consideraciones iniciales y posterior al analisis de la impugnacién interpuesta a
la Subasta a la Baja Presencial Nacional NE 0585A-19, formulada en fecha 16.09.19,
constatamos que las alegaciones y cuestionamientos merecen parcial procedencia ya que
las condiciones y exigencias establecidas en el instrumento convocatorio cumple los
principios establecidos en el art. 2° de la Norma General de Licitaciones de la ITAIPU. Las
Exigencias establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones tienen como objetivo
establecer una medida justa y suficiente para atender las necesidades de la ITAIPU como
asi también preservar la competitividad impuesta en todo el proceso licitatorio.

Consignamos, a continuacion, respuesta al objeto de la impugnacion:

a) En referencia al calculo de valores, en el punto de cargas sociales, especificamente
el item de calculo de indemnizacion de empleados al término del contrato individual
de trabajo, basandose en la experiencia en el rubro, ademas lo contemplado en el
Cddigo Laboral Paraguayo.

El pedido obedece a la falta de calculo indemnizatorio, en el mencionado punto e
cargas sociales y la modificacion de todo lo relacionado al mismo, En caso de no
corresponder dicha inclusion, solicito una explicacion pormenorizada, en relacion al
punto, conforme lo preceptuado en el Codigo Laboral Paraguayo, teniendo en

cuenta la prelacion de las Leyes. |
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Respuesta:

La ltaipu Binacional, tiene como premisa fundamental en su relacion contractual con las
empresas Contratistas, el NO INVOLUCRAMIENTO en la administracion del personal de las
empresas que realizan obras o prestan servicios para la Entidad.

Lo que a la ITAIPU interesa es que durante el tiempo que la relacion contractual de la
empresa se encuentre vigente con la Entidad, la empresa cumpla con el personal a su cargo
en el pago de salario legal y las cargas sociales que son exigidas como obligatorias del
cumplimiento (seguro, vale de alimentacién, transporte, etc.), por eso son exigidos los
comprobantes juntamente con las facturas por los servicios prestados para el pago a la
Contratista.

Entonces, dejamos bien en claro que en los procesos de admisiéon o dimision-liquidaciéon del
personal de las empresas contratistas ITAIPU no se inmiscuye, eso es exclusiva atribucién y
responsabilidad de los Directivos de cada empresa.

No corresponde a la ITAIPU dar indicaciones sobre las liquidaciones de contrato de trabajo de
empleados de otras empresas, ya que estos contratos individuales de trabajo de cada
empleado con su empresa, en casi la totalidad de los casos devienen anteriores a la relacién
contractual de la empresa Contratista con la ITAIPU y también la mayoria perdura a la
hipotética relacion.

Por lo expuesto la ITAIPU no hace lugar a la impugnacion presentada, manteniéndose, por
consecuencia, las condiciones y exigencias establecidas en el instrumento convocatorio
de la Subasta a la Baja Presencial Nacional NE 0585A-19

Atentamente,

Superintendgn unto de Compras

Favor confirmar la recepcién de esta nota al Organo Regional de Compras - Ciudad del
Este, al correo comprascde@itaipu.gov.py




