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“V. CONVINIERON asimismo los Cancilleres en participar de la reunion de

Ministros de Relaciones Exteriores de los Estados riberefos de la
Cuenca del Plata, a realizarse en Buenos Aires, a invitacion del
Gobierno argentino, a fin de estudiar los problemas comunes del
area, con miras a promover el pleno aprovechamiento de los
recursos naturales de la regién y su desarrollo econémico, en
beneficio de la prosperidad y bienestar de las poblaciones; asi
como a rever y resolver los problemas juridicos relativos a la
navegacion, balizamiento, dragado, pilotaje y practicaje de los rios
pertenecientes al sistema hidrografico del Plata, la explotacion del
potencial energético de los mismos, y a la canalizacion,
represamiento y captacion de sus aguas, ya sea para fines de
irrigacion, o para los de regularizacion de las respectivas descargas,
de proteccion de las margenes o facilitacion del trafico fluvial;”
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“IX - Consignan, como altamente positivo, el dinamismo de

las relaciones entre el Paraguay y el Brasil y expresan
su satisfaccion por la firma efectuada hoy, por sus
respectivos Ministros de Relaciones Exteriores, del
"Tratado entre la RepUblica del Paraguay y la Republica
Federativa del Brasil para el Aprovechamiento
Hidroeléctrico de los Recursos Hidraulicos del rio
Parana, pertenecientes en Condominio a los dos Paises,
desde e inclusive el Salto del Guaira o Salto Grande de
Sete Quedas hasta la boca del rio Yguaz(” con el cual
se abren, dentro de la mas franca, amplia y leal
colaboracion entre los dos paises, reales perspectivas
para la transformacion socio-econoémica de la region
y para el desarrollo del Paraguay y del Brasil.”
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“Paragrafo  3° - Coordinar _las providencias
necesarias para la ejecucion de los planes
royecto y obras de infraestructura de apoyo al
aprovechamiento hidroeléctrico, a cargo de la
Entidad; tales como; vias de acceso; aeropuertos,
provision de energia eléctrica, obras de navegacion y
portuarias, telecomunicaciones, instalaciones de
agua corrientes, sanitarias, de aguas pluviales y
drenaje, cooperando con las Autoridades respectivas,
cuando fuere el caso.”
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Articulo 22°

El Director de Coordinacion Ejecutivo es el responsable de
los servicios relacionados con la preservacién de las
condiciones ambientales en el area del embalse, la
ejecucion de los proyectos y obras portuarias y de
navegacion, la ejecucion de los proyectos y obras de
infraestructura, de las vias de acceso, de las villas
residenciales y otros servicios y obras que le fueren
atribuidos por el Directorio Ejecutivo fuera del area de las
instalaciones destinadas a la produccion de energia eléctrica.

6
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Reglamento Interno
Art. 63 Item g)
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Paragrafo 3° - Coordinar y dirigir la ejecucién

de los planes, proyectos obras de
infraestructura de apoyo al
aprovechamiento hidroeléctrico, a cargo
de la Entidad, tales como: vias de acceso,
aeropuertos, provision de energia eléctrica,
obras de navegacion y portuarias,
telecomunicaciones, instalaciones de aguas
corrientes, sanitarias, de aguas pluviales y
drenaje, cooperando con las Autoridades
respectivas, cuando fuere el caso.
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Item g: Planear y
ejecutar medidas
dirigidas a la
conservacion ambiental
en el area de
aprovechamiento
hidroeléctrico de
ITAIPU asi como las
actividades de
planeamiento regional.
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Ll

“b) coordinar y dirigir la planificacion, los
proyectos y las obras de infraestructura de
apoyo al aprovechamiento hidroeléctrico de la
Entidad, fuera del area industrial, tales como:
nucleos habitacionales, vias de acceso,
aeropuertos, redes eléctricas, obras de
navegacion y portuarias, instalaciones de agua
corriente, sanitaria, pluviales y otras, vy
realizar su mantenimiento, cooperando con las
autoridades respectivas, cuando fuere el
caso;”
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Plan Estratégico 1995-1999

e Mision.
* Politicas y Directrices Fundamentales (8).

6- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES sera objeto de
atencion permanente de la Entidad, en el sentido de controlar y tratar
adecuadamente los factores capaces de afectar la vida atil y el
desempeno del emprendimiento, asi como el ecosistema circundante en
sus aspectos fisicos, bioldgicos y sociales.

- EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION INFLUENCIA merecera
el apoyo de la ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la
integran fueren convergentes con los intereses de la Entidad.

~

o Lineas Estratégicas - Objetivo (6).

. Obj. 4: Desarrollo de Accion Ambiental y de
Relacionamiento Regional.

4.1 Promover actividades de preservacion ambiental relacionadas con el
ecosistema asociado al embalse, priorizando las acciones
relacionadas al mantenimiento de la calidad del agua y de la
biodiversidad y contribuir para la permanente mejora de la calidad
ambiental en la region de influencia del emprendimiento.

4.2 Promover un relacionamiento integrado con las comunidades linderas,
apoyando las iniciativas convergentes con los intereses de la
Entidad.

e Mision.
Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio

Parana, pertenecientes en condominio a los dos paises, en el trecho
limitrofe entre el Paraguay y el Brasil.
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Plan Estratégico 1996 - 2000

e Mision.

e Politicas y Directrices Fundamentales (10).

6- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES sera objeto de atencion
permanente de la Entidad, en el sentido de controlar y tratar adecuadamente los
factores capaces de afectar la vida Gtil y el desempeno del emprendimiento, asi
como el ecosistema circundante en sus aspectos fisicos, biologicos y sociales.

7 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION INFLUENCIA merecera el apoyo
de la ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la integran fueren
convergentes con los intereses de la Entidad.

o Objetivos y Lineas Estratégicas (6).

. Obj. 4: Desarrollo de la Accion Ambiental y del Relacionamiento
Regional.

4.1 Promover actividades de preservacion ambiental relacionadas con el ecosistema
asociado al embalse, priorizando las acciones referentes al mantenimiento de
la calidad del agua y de la biodiversidad y contribuir para la permanente
mejora de la calidad ambiental en la region de influencia del
emprendimiento.

4.2 Promover un relacionamiento integrando con las comunidades fronterizas,
apoyando las iniciativas que sean convergentes con los intereses de la
Entidad.

e Mision.

Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana,
pertenecientes en condominio a los dos paises, desde e inclusive el Salto del
Guaira o Salto Grande de Sete Quedas hasta la boca del rio Yguazu.
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Plan Estratégico 1997 - 2001

e Mision.

» Politicas y Directrices Fundamentales (10).

6- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES sera objeto de
atencion permanente de la Entidad, en el sentido de controlar y tratar
adecuadamente los factores capaces de afectar la vida atil y el
desempenio del emprendimiento, asi como el ecosistema circundante en
sus aspectos fisicos, bioldgicos y sociales.

7 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION INFLUENCIA merecera
el apoyo de la ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la
integran fueren convergentes con los intereses de la Entidad.

* Objetivos Estratégicas (21).
*  Obj. 13: Gestion de Medio Ambiente.

Administracion binacional para la preservacion ambiental del
ecosistema asociado al embalse, con la priorizacion de las
acciones del control conjunto de la calidad del agua, de la
sedimentacion, de la biodiversidad, del clima, de la ocupacion
del suelo y recuperacion del paisaje de las areas degradadas.

* Obj. 15: Relacionamiento Regional.

Integracion con las comunidades linderas mediante apoyo a las
iniciativas que sean convergentes con los intereses de la
Entidad, incluyendo la transferencia de obras concluidas a los
organos gubernamentales.

e Mision.
Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana,
pertenecientes en condominio a los dos paises, desde e inclusive el

Salto del Guaira o Salto Grande de Sete Quedas hasta la boca del rio
Yguazu.
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o Mision.

» Politicas y Directrices Fundamentales (11).

6- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES sera objeto de atencién permanente de la
Entidad, en el sentido de controlar y tratar adecuadamente los factores capaces de afectar la
vida Gtil y el rendimiento del emprendimiento, asi como el ecosistema circundante en sus
aspectos fisicos, biologicos y sociales.

7 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION INFLUENCIA merecera el apoyo de la ITAIPU,
cuando las iniciativas de las comunidades que la integran fueren convergentes con los intereses
de la Entidad.

o Objetivos Estratégicas (14).
* Obj. 12: Medio Ambiente.

Preservar el medio ambiente del ecosistema asociado al embalse, mediante administracion
binacional, con la priorizacion de las acciones de control conjunto de la calidad del agua, de la
sedimentacion, de la biodiversidad, del clima, de la ocupacion del suelo y recuperacion de las
areas degradadas.

* Obj. 13: Relacionamiento Regional.

Integrar la ITAIPU a las comunidades linderas mediante el apoyo a las iniciativas que sean
convergentes con los intereses de la Entidad, incluyendo la transferencia de obras concluidas a
los 6rganos gubernamentales.

e Mision.

Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana, pertenecientes en condominio a
los dos paises, desde e inclusive el Salto del Guaira o Salto Grande de Sete Quedas hasta la boca del rio
Yguazul.
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Plan Estratégico 2001-2005

Mision.

Politicas y Directrices Fundamentales (10).

7- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES, sera objeto de accion
permanente de la Entidad, en el sentido de controlar y tratar adecuadamente los
factores capaces de afectar tanto la vida util y el rendimiento de la Central
Hidroeléctrica, asi como el ecosistema circundante, en sus aspectos fisicos, biologicos y
sociales.

8 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION DE INFLUENCIA, merecera el apoyo
de la ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la integran fueren
convergentes con los intereses de la Entidad.

Objetivos Estratégicos (14)
Obj. 12: Medio Ambiente

Preservar el ecosistema asociado al emprendimiento hidroeléctrico, mediante
administracion binacional, con la priorizacion de las acciones de control de la calidad
del agua, de la sedimentacion, de la biodiversidad, del clima, de la ocupacion del suelo
y recuperacion de las areas degradadas y la difusion interna de los temas ambientales.

Obj. 13: Relacionamiento Regional.

Integrar la ITAIPU a las comunidades linderas mediante apoyo a las iniciativas que sean
convergentes con los intereses de la Entidad y promover la transferencia de obras de
naturaleza comunitaria concluidas, a los 6rganos gubernamentales.

Mision.

Setiembre 2003

05.09.03

(17)

(16)
X

Aprobacion del Plan
Estratégico
Periodo: 2003-2007
RCA-014/02

N

Aprobacion del Plan
Estratégico
Periodo: 2004-2008
RCA-012/03

Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana, pertenecientes en
condominio a los dos paises, desde e inclusive el Salto del Guaira o Salto Grande de Sete
Quedas hasta la boca del rio Yguazu.
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14
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27.07.01
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Aprobacion del Plan
Estratégico
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Julio 2002

05.07.02

(16)

N

Aprobacion del Plan
Estratégico
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Setiembre 2003

05.09.03

(17)

N

Aprobacion del Plan
Estratégico
Periodo: 2003-2007
RCA-014/02

N

Aprobacion del Plan
Estratégico
Periodo: 2004-2008
RCA-012/03

L3

Plan Estratégico 2002-2006

e Mision.

e Politicas y Directrices Fundamentales (10).
7- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES sera objeto de accién permanente de la
Entidad, en el sentido de controlar y tratar adecuadamente los factores capaces de afectar tanto la
vida util y el rendimiento de la Central Hidroeléctrica, asi como el ecosistema circundante, en sus
aspectos fisicos, biologicos y sociales.
8 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION DE INFLUENCIA merecera el apoyo de la
ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la integran fueren convergentes con los
intereses de la Entidad.

« Objetivos Estratégicos (14)
Obj. 12: Medio Ambiente.

Preservar el ecosistema asociado al emprendimiento hidroeléctrico, mediante administracion
binacional, con la priorizacion de las acciones de control de la calidad del agua, de la
sedimentacion, de la biodiversidad, del clima, de la ocupacion del suelo y recuperacion de las
areas degradadas y la difusion interna de los temas ambientales.

Obj. 13: Relacionamiento Regional.

Integrar la ITAIPU a las comunidades linderas apoyando las iniciativas que sean convergentes con
los intereses de la Entidad, entre otras, el aprovechamiento del potencial turistico de la Central
Hidroeléctrica y su area de influencia y promover la transferencia de obras de naturaleza
comunitaria concluidas, a los organos gubernamentales.

e Mision.

Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana, pertenecientes en condominio a
los dos paises, desde e inclusive el Salto del Guaira o Salto Grande de Sete Quedas hasta la boca del rio
Yguazu.
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+*

Plan Estratégico 2003-2007

Mision.

Politicas y Directrices Fundamentales (10).

7- LA CONSERVACION DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES, sera objeto de accién permanente
de la Entidad, en el sentido de controlar y tratar adecuadamente los factores capaces de
afectar tanto la vida util y el rendimiento de la Central Hidroeléctrica, asi como el
ecosistema circundante, en sus aspectos fisicos, biologicos y sociales.

8 - EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO EN LA REGION DE INFLUENCIA, merecera el apoyo de la
ITAIPU, cuando las iniciativas de las comunidades que la integran fueren convergentes con
los intereses de la Entidad.

Objetivos Estratégicos (15)
Obj. 12: Medio Ambiente.

Preservar el ecosistema asociado al emprendimiento hidroeléctrico, mediante administracion
binacional, con la priorizacion de las acciones de control de la calidad del agua, de la
sedimentacion, de la biodiversidad, del clima, de la ocupacion del suelo y recuperacion de
las areas degradadas y la difusion interna de los temas ambientales.

Obj. 13: Relacionamiento Regional.

Integrar la ITAIPU a las comunidades linderas apoyando las iniciativas que sean convergentes
con los intereses de la Entidad, entre otras, el aprovechamiento del potencial turistico de la
Central Hidroeléctrica y su area de influencia y promover la transferencia de obras de
naturaleza comunitaria concluidas, a los drganos gubernamentales.

Mision.

Aprovechamiento hidroeléctrico de los recursos hidricos del rio Parana, pertenecientes en
condominio a los dos paises, desde e inclusive el Salto del Guaira o Salto Grande de Sete Quedas
hasta la boca del rio Yguazu.




Evolucion de la Responsabilidad Social y Ambiental y el Plan Estratégico
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Plan Estratégico 2004-2008

e Mision.

o Politicas y Directrices Fundamentales (7).
Compromiso Social

Obligacion que asume la empresa ante la comunidad en el sentido de cooperar
activamente en su desarrollo integral.
Compromiso ambiental

Obligacion de la empresa con la preservacion, conservacion y recuperacion de las
condiciones ambientales del area de influencia, mediante la difusion, ejecucion y
apoyo de acciones ambientales adecuadas, legando a las generaciones futuras un
ambiente mejor.

» Objetivos Estratégicos (9)
Obj. 6: Calidad de Vida en la Region.

Contribuir para la mejora de la calidad de vida de la poblacion regional medida por el
IDH - Indice de Desarrollo Humano.

Obj. 7: Medio Ambiente.

Preservar, conservar y recuperar el medio ambiente de la region de forma integrada
con los municipios y demas actores, consolidando la gestion por cuenca hidrografica.

Obj. 8: Potencial Turistico y Tecnologico.

Aprovechar efectivamente el potencial turistico y tecnologico de ITAIPU y la region en
la perspectiva de generacion de renta y oportunidades para las comunidades,
constituyéndose inclusive como un polo irradiador de conocimiento e integracion de la
América del Sur.

e Mision.

Generar energia eléctrica de calidad, con responsabilidad social y ambiental, impulsando el
desarrollo econémico, turistico y tecnologico, sustentable, en el Paraguay y en el Brasil.




Evolucion de la Mision

Hasta diciembre 1995

\

“Aprovechamiento
hidroeléctrico de los
recursos hidricos del rio
Parana, pertenecientes en
condominio a los dos
paises, en el trecho

limitrofe entre el Paraguay

K y el Brasil” )

Desde febrero 1996 hasta
diciembre 2003

( “Aprovechamiento \

hidroeléctrico de los

recursos hidraulicos del rio
Parana, pertenecientes en
condominio a los dos
paises, desde e inclusive el
Salto del Guaira o Salto
Grande de Sete Quedas,

hasta la boca del rio

Yguazu” /

Desde enero 2004 a la

fecha

-

\

“Generar energia eléctrica

de calidad, con
responsabilidad social y
ambiental, impulsando el
desarrollo econémico,

turistico y tecnologico,

sustentable, en el Paraguay

\_

y en el Brasil”
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