ITAIPU BINACIONAL
PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR, DE NiVEL TECNICO E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 1011 - ITAIPU, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023

A ltaipu Binacional torna publica as seguintes alteragdes no Edital n2 1011 — Itaipu, de 16 de outubro
de 2023, conforme a seguir especificado, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido
edital:

a) a retificagdo da remuneragdo para o Cargo 5: Profissional de Nivel Universitario Junior — Funcgdo:
Arquiteto; da descricao sumdria e exemplificativa das atividades e das condi¢des de trabalho para o Cargo
7: Profissional de Nivel Universitario Junior — Fungao: Bidlogo; e dos requisitos para o Cargo 11: Profissional
de Nivel Universitario Junior — Fun¢do: Engenheiro de Seguranca do Trabalho, divulgados por meio do
subitem 2.1;

b) a retificacdo do subitem 5.2.11.1;

c) aretificacdo da alinea “d” do subitem 12.1.1;

d) a retificagdo do subitem 14.2.1, bem como dos conhecimentos especificos para o Cargo 7: Profissional de
Nivel Universitario Junior — Fungdo: Bidlogo.

[...]

2 DOS CARGOS, JORNADA DE TRABALHO E BENEFICIOS

2.1 NiVEL SUPERIOR

[...]

CARGO 5: PROFISSIONAL DE NiVEL UNIVERSITARIO JUNIOR — FUNCAO: ARQUITETO

[...]

REMUNERACAO: RS 7.674,10 (acrescido de eventual diferen¢a para o piso salarial dos profissionais de
Arquitetura e Urbanismo vigente na data de contratagao).

[...]

CARGO 7: PROFISSIONAL DE NiVEL UNIVERSITARIO JUNIOR - FUNCAO: BIOLOGO

[...]

DESCRICAO SUMARIA E EXEMPLIFICATIVA DAS ATIVIDADES: sob supervisdo, podera desenvolver e
supervisionar pesquisas na area de Biologia, atuar na gestdao ambiental e gestdo de bancos de germoplasma
e de colecOes bioldgicas; realizar diagndstico, controle e monitoramento ambiental, inventarios de flora
nativa, de fauna silvestre e ictiofauna, manejo e reprodugdo de espécies da fauna silvestre e ictiofauna;
propor agdes de planejamento e gestao de areas protegidas e recursos hidricos; fornecer informagdes
técnico-cientificas para subsidiar acGes e executar atividades de educacdo ambiental; coletar, operar e
analisar dados, elaborando relatérios, pareceres e laudos ambientais; atuar nos processos de
exportacdo/importacdo de espécies da fauna de interesse para a empresa; acompanhar convénios e
contratos (planejamento, programacao de atividades, fiscalizagdo e controle fisico e financeiro das atividades
executadas e previstas); produzir especificagdes técnicas e orcamentacdo para aquisicdo de bens/materiais
e equipamentos para drea de atuacdo; atuar em Conselho de Bioética e atividades de saude publica e
vigilancia ambiental; quando necessario assumir a responsabilidade técnica de atividades correlatas a
fungdo, desenvolver e(ou) supervisionar pesquisas em conservacao da biodiversidade; elaborar e organizar,
dentro das atribuicGes do cargo, documentos necessarios aos processos administrativos formais da Itaipu.
Eventualmente, envolve trabalho aos sabados, domingos e feriados.

CONDICOES DE TRABALHO: ha exposicdo a agentes quimicos, quando em analise de amostras ambientais, e
a radiacdo ultravioleta, quando em atividades realizadas a céu aberto. Determinadas atividades demandam
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posturas ergondmicas desfavoraveis, tais como permanecer agachado, caminhadas em terrenos irregulares
como areas de floresta e reflorestamento em borda de reservatério. Realizam, ainda, atividades continuas
de conducgdo de veiculos e de embarcacgdes e estdo expostos a animais peconhentos em atividades de campo.
[...]

CARGO 11: PROFISSIONAL DE NiVEL UNIVERSITARIO JUNIOR - FUNCAO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO

REQUISITOS: diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso superior (bacharelado)
em Engenharia ou Arquitetura e Urbanismo, reconhecido pelo MEC, Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Educacdo; certificado de conclusdo de Pds-Graduagdo (lato sensu), com, no minimo, 360 horas/aula, em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, reconhecido MEC; e registro no respectivo Conselho de Classe que
permita o exercicio da atividade no Estado do Parana.

[...]

5.2.11 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS
CANDIDATOS NEGROS

5.2.11.1 Para cada cargo/funcdo, serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os
candidatos dentro dos quantitativos estabelecidos no quadro constante do Anexo | deste edital, respeitados
os empates na ultima colocacao.

[...]

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

[...]

12.1.1 Para os Cargos 2, 18, 20 e 21.:

[...]

d) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos basicos Ps;

[...]

14 DOS OBIJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

[...]

14.2 CONHECIMENTOS

14.2.1 Nas provas, serao avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS BASICOS

[...]

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

[...]

CARGO 7: PROFISSIONAL NIVEL UNIVERSITARIO JR - FUNCAO: BIOLOGO:

1 Taxonomia animal e vegetal. 2 Ecologia de paisagem: Biomas e fitofisionomias brasileiros: caracteristicas
evolutivas da fauna e flora. 3 Estratégias de conservacao de habitats, espécies, populacdes e comunidade. 4
Espécies ndo nativas: introdugdo e impactos. 5 Manejo e controle de espécies exdticas/invasoras, seus efeitos
sobre populacdes e comunidades em ambientes naturais. 6 Estratégias de marcagcao e monitoramento de
fauna, métodos passivos e ativos de captura e coleta de dados de fauna, métodos de translocagdo de fauna.
7 Biodiversidade: estratégias para conservacdo da diversidade bioldgica: hotspots e centros de
endemismos, ameacas a diversidade bioldgica. 8 Colecdes bioldgicas: tipos de colecdo, modos de
conservacdo e organizacao, funcdes da colecdo. 9 Recursos naturais: sustentabilidade, monitoramento e
conservacdo. 10 Educacdao Ambiental (EA): definicdo e importancia da EA, sensibilizacdo e ado¢do de nova
cultura, motivacdo para conservacdo/preservacdo. 11 Genética: Natureza e funcdo do material hereditario,
bases da variabilidade genética e fluxo génico, fatores ambientais e expressdo genética, emprego de
marcadores moleculares em estudos populacionais. 12 Legislagdo: Politica Nacional de Recursos Hidricos
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(Lei n2 9.433/1997 e resolugdo n2 357/2005 do CONAMA); Gestdo de empreendimento de fauna, Sistema
Nacional de Gestdo de Fauna Silvestre (SISFAUNA) — Instru¢do Normativa IBAMA 07/2015; Manejo de uso
manejo de fauna silvestres em cativeiro — SEDEST - Portaria IAP n2 097/2012; Instru¢do Normativa n2
146/2007 do IBAMA,; Lei n2 19.939/2019; Resolugdo CEMA 098/2016; Portaria IAT n2 22/2020; Sistema de
Autorizagao e informagdo em Biodiversidade (SISBIO) — Instru¢do Normativa ICMBio 03/2014; Cadastro
técnico federal - Instru¢do Normativa IBAMA n2 13/2021, Instrugdo Normativa IBAMA n2 12/2021. Politica
Nacional da Biodiversidade, Decreto n? 4.339/2002; Convencdo sobre Diversidade Bioldgica, promulgada
pelo Decreto n? 2.519/1998; Acesso ao patrimdnio genético, prote¢do e acesso ao conhecimento
tradicional associado e reparticdo de beneficios para conservagao e uso sustentavel da biodiversidade; Lei
n? 13.123/2015 e Decreto n? 8.772/2016; Sistema de Cadastro Rural - Decreto Federal n2 7.830/2012;
Programas de Regularizacdo Ambiental, Lei n2 12.651/ 2012; Lei de prote¢do a fauna n? 5.197/1967;
Recursos Florestais: Lei n2 12.651/2012 e Lei n? 12.727/2012 e suas alteragdes; Lei n? 11.284/2006 (titulos
I, Il e lll e V); Resolu¢gdo CONAMA n?2 378/2006 e suas alteragbes; Resolugio CONAMA n2 379/2006 e
complementagdes. Lei n° 11.428/2006. Instrumentos de gestdo previstos no SNUC Lei n2 9.985/2000 e
Protecdo da Biodiversidade, manejo integrado do fogo e direitos legalmente assegurados a povos e
comunidades tradicionais. Registro no conselho regional de biologia — Resolu¢do CRBio n2 11/2003.
Responsabilidade técnica - Resolugdo CFBio n2 11/2003, Resolug¢do CFBio n2 126/2007, Resolugdo CFBio n®
10/2003, Resolug¢do CFBio n? 227/2010. 13 Estatistica: no¢des de varidveis, elaboracdo de hipdteses,
delineamento amostral, qui-quadrado, regressao linear simples. 14 Restauracao Florestal: manejo florestal
sustentavel, nogdes de valoragdao ambiental e florestal, conversao de floresta; sistemas agroflorestais. 15
Licenciamento ambiental: avaliagdo e mitigacdo de impactos ambientais. 16 Gestdao e Manejo de Unidades
de Conservagao: principios para elaboragdo de Plano de Manejo de Unidades de Conservagao. 17 Conceitos
basicos de cartografia e navegacdo, sistemas de informag¢do geografica, sensoriamento remoto,
imageamento e interpretacdo de mapas. 18 Agua e equilibrio osmético. 19 Limnologia: caracteristicas fisicas
e quimicas da agua e seus efeitos sobre a biota, caracteristica das comunidades aqudticas (macréfitas
aquaticas, fitoplancton, zooplancton e macroinvertebrados bentoénicos), estratificacdo térmica, oxigénio nos
sistemas limnicos, ciclo do carbono, nitrogénio e fésforo. 20 Eutrofizagao: causas e efeitos. 21 Fisiologia de
peixes, interacdes organismo-ambiente. 22 Biologia e reproducao de peixes de dgua doce, cadeias troéficas.
23 Ecologia de reservatorios: impactos sobre a ictiofauna e medidas de mitigagao.

[...]

IGGOR GOMES ROCHA
Diretor Administrativo de Itaipu



