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Em cumprimento a decisdao judicial proferida no Mandado de Seguranca n° 5017870-
27.2024.4.04.7002/PR, convocamos a candidata a seguir indicada para as etapas subsequentes do
Processo Seletivo Externo 1011 da Itaipu Binacional. Conforme o item 4.1.6 do edital, “antes de
assumir a vaga, o candidato classificado e chamado para provimento da vaga deverd submeter-se as
etapas de andlise documental e avaliacdo psicolégica (para o Cargo 31: Profissional de Nivel Suporte | -
Funcéo: Agente de Seguranca); de avaliacé@o fisica (para os cargos de formacdo de nivel técnico - cargos
de 23 a 29); e de exames médicos (para todos os cargos)”.

Candidato Ccodlgo Nome Do Cargo Funcao Lotacao LISTA
argo
Aline Smart Hundertmark o5 | Profissional de Nivel | Lo . vy oo Foz do Ampla
Leal Técnico | £ Iguacu Concorréncia

As etapas serao detalhadas a seguir:

ETAPA 1 - ANALISE DOCUMENTAL (CONTINUACAO)

A etapa de envio de documentos digitalizados foi suprida anteriormente pela decisao judicial. A Itaipu
Binacional informara a candidata sobre a data prevista para as proximas etapas. A candidata devera, em
continuidade a etapa de analise documental, na data a ser designada para a avaliacao fisica (etapa 2),
trazer os documentos originais ou cépia autenticada dos documentos apresentados via e-mail somente
para fins de conferéncia e assinar o formulario de analise documental.

ETAPA 2 - AVALIACAO FISICA (para os cargos 23 a 29, para Nivel Técnico)

A candidata sera encaminhada para realizar a avaliacao fisica. A avaliacdo fisica obedecera ao contido
no Anexo V - item 3 e seus subitens do edital do processo seletivo e ira considerar se a candidata é apta
ou inapta para exercer a funcao.

No dia da aplicacao dos testes, a candidata devera apresentar atestado médico, conforme modelo
previsto no Anexo IV do edital, capacitando-a para as provas de esforco fisico, datado em periodo nao
superior a 15 dias anteriores a data de aplicacao dos testes e constando CRM, carimbo e assinatura do
médico responsavel. A candidata sera desclassificada caso ndao apresente o devido atestado (item
10.9.4 do edital).

ETAPA 3 - EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Se aprovada nas etapas anteriores, a candidata sera encaminhada para realizacdo de exames médicos,
bem como para exames complementares, se necessario. Os exames médicos determinarao se a candidata
€ apta ou inapta para exercer a funcao.

Para esclarecimentos adicionais acerca dos requisitos basicos para a contratacdo, consulte o item 3 do
Edital.



